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1. Общие положения о прохождении практики
В соответствии с Федеральным государственным образова-

тельным стандартом высшего профессионального образования 
по направлению подготовки 080100 «Экономика» (квалификация 
(степень) «бакалавр») и учебным планом студенты экономиче-
ского факультета (квалификация «бакалавр») проходят:

• учебную практику на 2-м курсе (4-й семестр) в течение 
двух недель; 

• производственную практику по бухгалтерскому учету 
и экономическому анализу на 3-м курсе (6-й семестр) в течение 
четырех недель. 

Раздел основной образовательной программы бакалавриата 
«Учебная и производственная практики» является обязательным 
и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 
ориентированных на профессионально-практическую подготов-
ку обучающихся. 

Конкретные виды практик определяются ООП вуза. Цели 
и задачи, программы и формы отчетности определяются вузом 
по каждому виду практики. 

Практики проводятся в сторонних организациях или на ка-
федрах и в лабораториях вуза (учебная практика), обладающих 
необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом. 

Аттестация по итогам практики осуществляется на основе 
оценки решения обучающимся задач практики, отзыва руководи-
телей практики об уровне его знаний и квалификации. По резуль-
татам аттестации выставляется дифференцированная оценка.

2. Содержание учебной практики
2.1. Форма и место проведения  

учебной практики 
Учебная практика проводится в форме ознакомительно-

производственной практики на выпускающих кафедрах универ-
ситета. Знакомство с производственно-хозяйственной деятель-
ностью предприятия – объекта практики осуществляется через 
открытые информационные источники.
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Предприятие для прохождения учебной практики выбирает-
ся студентами из предлагаемого списка открытых акционерных 
обществ РФ (см. Приложение 1) или любое ОАО Ярославской 
области, у которого есть необходимая экономическая информа-
ция в открытом доступе.

2.2. Компетенции обучающегося,  
формируемые в результате прохождения  

учебной практики бакалавров  
по направлению подготовки «Экономика»

А. Общекультурные компетенции
• Готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7);
• Способен к саморазвитию, повышению своей квалифика-

ции и мастерства (ОК-9);
• Осознает социальную значимость своей будущей профес-

сии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессио-
нальной деятельности (ОК-11);

• Способен понимать сущность и значение информации 
в развитии современного информационного общества, сознавать 
опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать 
основные требования информационной безопасности, в том чис-
ле защиты государственной тайны (ОК-12);

• Владеет основными методами, способами и средствами полу-
чения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с 
компьютером как средством управления информацией, способен ра-
ботать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13).

Б. Профессиональные компетенции
• Способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, не-

обходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);
• Способен анализировать и интерпретировать данные отече-

ственной и зарубежной статистики о социально-экономических 
процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-
экономических показателей (ПК-8);

• Способен, используя отечественные и зарубежные источ-
ники информации, собрать необходимые данные проанализиро-
вать их и подготовить информационный обзор и/или аналитиче-
ский отчет (ПК-9);
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• Способен использовать для решения аналитических и ис-
следовательских задач современные технические средства и ин-
формационные технологии (ПК-10);

• Способен использовать для решения коммуникативных за-
дач современные технические средства и информационные тех-
нологии (ПК-12).

2.3. Цель и задачи учебной практики
Практика осуществляется в целях закрепления приобре-

тенных студентами в процессе обучения теоретических знаний 
и превращения их в умения и навыки профессиональной деятель-
ности, приобретения опыта работы с отечественными и зарубеж-
ными источниками информации, подготовки студентов к произ-
водственной практике и практической работе.

Задачами учебной практики бакалавра экономики являются: 
• развитие у студентов комплексного системного экономиче-

ского мышления;
• закрепление общих представлений студентов о содержании 

и составе бухгалтерской (финансовой) отчетности крупнейших 
компаний;

• раскрытие прикладного характера рассматриваемых в учеб-
ных дисциплинах базовых категорий;

• освоение работы по поиску разнообразных источников ин-
формации;

• закрепление навыков расчета наиболее важных экономиче-
ских показателей;

• освоение основных принципов организации справочно-
библиографического аппарата (автоматизированных баз данных);

• формирование первичных навыков проведения экономиче-
ского анализа;

• знакомство с содержанием и социальной значимостью сво-
ей будущей профессии;

• формирование практических навыков самостоятельной ра-
боты, навыков самостоятельного формулирования выводов, по-
лученных по результатам собственных расчетов;

• приобретение навыков оформления списка использованной 
литературы согласно нормативным документам (ГОСТ);
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• развитие навыков презентации и защиты результатов вы-
полняемой работы.

2.4. Основные дидактические единицы  
(разделы программы учебной практики)

2.4.1. Знакомство с экономической деятельностью  
одного из российских предприятий (организационно- 
правовая форма – открытое акционерное общество)  

через информацию, опубликованную на его сайте
Необходимо найти, ознакомиться и включить в отчет следу-

ющую информацию о предприятии – объекте учебной практики:
• название, организационно-правовая форма, территориаль-

ное расположение, основные виды экономической деятельности 
организации;

• история создания и развития, периоды объединения и разу-
крупнения, изменения организационно-правовой формы и т. п.;

• стратегическая цель и миссия организации;
• органы управления организацией;
• информация об основных потребителях, поставщиках, кон-

курентах;
• другая заинтересовавшая вас информация об организации.

2.4.2. Оценка степени информационности  
сайта организации

На основе информации, размещенной на сайте организации, 
нужно заполнить Анкету и дать оценку степени информацион-
ности сайта организации (см. Приложение 2).

2.4.3. Знакомство с составом и содержанием  
бухгалтерской (финансовой) отчетности

• Изучить состав опубликованной отчетности организации;
• Посмотреть, за какие отчетные периоды представлена отчет-

ность;
• Выяснить, по каким стандартам представлена на сайте бухгал-

терская (финансовая) отчетность организации;
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• Выявить, отражены ли в отчете элементы учетной поли-
тики, ознакомиться с ними и привести в Отчете по практике их 
краткое описание;

• ознакомиться и перечислить в Отчете по практике разделы пояс-
нений к бухгалтерскому балансу и Отчету о финансовых результатах;

• изучить вывод аудиторского заключения.

2.4.4. Сбор и аналитическая обработка информации  
об основных экономических показателях  

деятельности организации 
Необходимо собрать информацию об основных показателях 

деятельности организации за последние 2–3 года. На основе этих 
данных составить несколько аналитических таблиц, отражающих 
динамику изменения важнейших производственных и финансо-
вых показателей организации. 

Провести сравнительный анализ показателей организации – 
объекта практики со среднеотраслевыми значениями, с данными 
ведущих предприятий России и других стран за последние 2 года. 

Показатели для сравнения можно найти на сайте Федеральной 
службы государственной статистики (Росстата), а также в публику-
емых рейтингах предприятий (например, рейтинг фундаментальной 
эффективности 150 крупнейших компаний в реальном секторе Рос-
сии; рейтинг РБК «Самые эффективные компании России» и др.)

Для наглядности необходимо использовать табличный и гра-
фический способ представления информации (образцы оформле-
ния аналитической таблицы и графика – см. Приложения 3–6). 

В Отчете по учебной практике необходимо отразить исполь-
зованные методы сбора и обработки информации, в т. ч. указать, 
какие были использованы современные технические средства 
и информационные технологии.

2.4.5. Знакомство с будущей профессией
Для знакомства с разными аспектами будущей профессии ре-

комендуем обдумать ответы на следующие вопросы:
1) Как Вы понимаете значимость будущей профессии для эф-

фективной работы современного предприятия?
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2) Какими знаниями должен обладать главный бухгалтер, 
бухгалтер, (аудитор, аналитик)?

Ответ дать на основе изучения «Квалификационного спра-
вочника должностей руководителей, специалистов и других слу-
жащих» (утв. Постановлением Минтруда № 37 от 21.08.1998 г. 
(действующая редакция от 12.02.2014)) и своего мнения.

3) Что входит в понятие «этика профессиональных бухгалте-
ров и аудиторов»?

Для ответа на этот вопрос рекомендуем ознакомиться со сле-
дующими публикациями:

1. Герасимова, Л. Н. Профессиональная этика и ценности 
бухгалтеров и аудиторов : учебник для бакалавриата и магистра-
туры / Л. Н. Герасимова. – М. : Юрайт, 2014. – 318 с.;

2. Кодекс этики профессиональных бухгалтеров. – Новоси-
бирск : САФБД, 2011. – 232 с. – URL.: www.fa.ru/.../Кодекс%20
этики%20профессиональных%20бухгалтеров...

4) Какие профессиональные периодические издания, Вы счи-
таете, необходимо читать бухгалтерам?

5) Какие информационно-поисковые правовые системы Вы 
знаете? Найдите в одной из них информацию о том, какие изме-
нения в нормативно-правовой базе, опубликованные за послед-
ние 3 месяца, могли бы, на Ваш взгляд, представлять интерес 
для бухгалтеров?

6) Какие Вы знаете специализированные программы для ав-
томатизации бухгалтерского учета?

2.4.6. Ознакомление с системой организации  
и функционирования электронных библиотек  

и с правилами подбора литературы
В состав информационных ресурсов библиотеки ЯрГУ входит: 

документный фонд на различных носителях информации – как тра-
диционных, так и на машиночитаемых, который полностью отражен 
в электронном каталоге; справочно-поисковый аппарат; базы данных 
и информационные продукты библиотеки, как созданные библиоте-
кой, так и приобретенные или заимствованные. Значительную долю 
в общем составе библиотечных ресурсов занимают электронные ин-
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формационные ресурсы, которые дают пользователю возможности 
качественно нового уровня: быстрый поиск, оперативный доступ, 
удобство в использовании, интерактивные возможности. 

Задания
1. Зайдите на сайт университета: подразделения/библиотека. 

– URL:http://www.lib.uniyar.ac.ru/
2. Познакомьтесь с перечнем и возможностями электронных 

интернет-ресурсов, к которым есть доступ читателям библиотеки 
ЯрГУ.

3. Включите эту информацию в свой Отчет по практике.
4. Выберите из списка тематики производственной практи-

ки по бухгалтерскому учету и из списка тем для углубленного 
экономического анализа по одной теме. Согласуйте свой выбор 
с руководителем практики от кафедры. 

Используя электронно-библиотечные системы, найдите 
по выбранной тематике не менее 5 книг и не менее 2 журнальных 
статей за последние 5 лет.

В Отчет по учебной практике необходимо включить:
- библиографический список из подобранной (см. Прило-

жение 7);
- краткую аннотацию к каждому литературному источнику.
Список и аннотации, включенные в Отчет, перед защитой 

по практике отправить по электронной почте по указанному ру-
ководителем практики адресу. Материалы, отравляемые по элек-
тронной почте, следует представлять в формате MS WORD 97-
2003, WINDOWS XP; формат текста – *doc, *docx, *rtf ; название 
файла – «Фамилия И.О. студента» (на русском языке).

2.5. Структура отчета  
о прохождении учебной практики

На основании собранного материала и проведенного анализа со-
ставить письменный отчет по практике. Структура отчета должны со-
ответствовать структуре раздела 2.4 данного методического пособия.

Образец титула отчета, задания на учебную практику и об-
разец отзыва-характеристики представлены в Приложении 8.
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3. Содержание производственной практики 

3.1. Форма и место проведения  
производственной практики 

Практика проводится на предприятиях (в организациях) в фор-
ме работы с производственной, бухгалтерской и прочей документа-
цией, а также в виде экскурсий по производственным подразделени-
ям (службам) предприятия, в процессе которых происходит знаком-
ство студентов с особенностями функционирования предприятия 
в целом и ведения бухгалтерского учета и анализа в частности.

Для прохождения производственной практики рекоменду-
ются предприятия производственной и финансово-банковской 
сфер, научно-исследовательские учреждения, государственные 
организации и структуры, а также компании и фирмы различных 
форм собственности и видов деятельности. Практика проводится 
в 6-м семестре.

Для руководства и контроля работы студентов назначают-
ся руководители практики из числа преподавателей факультета 
и от организации (предприятия, учреждения).

3.2. Компетенции обучающегося,  
формируемые в результате прохождения 
производственной практики бакалавров  
по направлению подготовки «Экономика»

А. Общекультурные компетенции (ОК)
▪ готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7);
▪ способен к саморазвитию, повышению своей квалифика-

ции и мастерства (ОК-9);
▪ осознает социальную значимость своей будущей профес-

сии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессио-
нальной деятельности (ОК-11);

▪ способен понимать сущность и значение информации 
в развитии современного информационного общества, сознавать 
опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать 
основные требования информационной безопасности, в том чис-
ле защиты государственной тайны (ОК-12);
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▪ владеет основными методами, способами и средствами полу-
чения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы 
с компьютером как средством управления информацией, способен 
работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);

▪ владеет основными методами защиты производственного 
персонала и населения от возможных последствий аварий, ката-
строф, стихийных бедствий (ОК-15);

Б. Профессиональные компетенции (ПК):
▪ способен собрать и проанализировать исходные дан-

ные, необходимые для расчета экономических и социально-
экономических показателей, характеризующих деятельность хо-
зяйствующих субъектов (ПК-1);

▪ способен на основе типовых методик и действую-
щей нормативно-правовой базы рассчитать экономические 
и социально-экономические показатели, характеризующие дея-
тельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

▪ способен выполнять необходимые для составления эконо-
мических разделов планов расчеты, обосновывать их и представ-
лять результаты работы в соответствии с принятыми в организа-
ции стандартами (ПК-3);

▪ способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, не-
обходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

▪ способен выбрать инструментальные средства для обработ-
ки экономических данных в соответствии с поставленной зада-
чей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полу-
ченные выводы (ПК-5);

▪ способен на основе описания экономических процессов 
и  явлений строить стандартные теоретические и эконометриче-
ские модели, анализировать и содержательно интерпретировать 
полученные результаты (ПК-6);

▪ способен анализировать и интерпретировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетно-
сти предприятий различных форм собственности, организаций, 
ведомств и использовать полученные сведения для принятия 
управленческих решений (ПК-7);

▪ способен, используя отечественные и зарубежные источни-
ки информации, собрать необходимые данные проанализировать 
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их и подготовить информационный обзор и/или аналитический 
отчет (ПК-9);

▪ способен использовать для решения аналитических и ис-
следовательских задач современные технические средства и ин-
формационные технологии (ПК-10);

▪ способен организовать деятельность малой группы, создан-
ной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

▪ способен использовать для решения коммуникативных за-
дач современные технические средства и информационные тех-
нологии (ПК-12);

▪ способен критически оценить предлагаемые варианты 
управленческих решений и разработать и обосновать предложе-
ния по их совершенствованию с учетом критериев социально-
экономической эффективности, рисков и возможных социально-
экономических последствий (ПК-13);

3.3. Цель и задачи производственной практики
Цель практики: закрепление и углубление теоретических 

знаний, получаемых студентами в области бухгалтерского уче-
та и анализа, посредством приобретения практических навы-
ков и опыта самостоятельной профессиональной деятельности 
на действующем предприятии.

Задачи производственной практики:
▪ закрепление и углубление теоретических знаний, получен-

ных студентом на лекциях, практических и семинарских занятиях;
▪ овладение практическими навыками бухгалтерского учета 

и анализа;
▪ приобретение опыта аналитического осмысления и оценки 

уровня постановки на предприятии бухгалтерского учета, орга-
низации аналитической работы;

▪ адаптация студентов к профессиональной деятельности 
в  условиях действующих предприятий (организаций);

▪ выбор студентами объектов для углубленного изучения 
и  исследования;

▪ сбор и аналитическая обработка практического материала 
для выполнения отчета о прохождении производственной практике;
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▪ систематизация и расширение знаний и навыков студентов 
по направлению подготовки;

▪ сбор практических данных и материалов для успешного 
прохождения итоговой аттестации.

3.4. Основные дидактические единицы  
(разделы программы производственной практики)

3.4.1. Ознакомление с предприятием  
и общей организацией бухгалтерского учета,  

анализа, менеджмента
Практика начинается с общего ознакомления с предприяти-

ем, изучения структуры производства и управления предприятием. 
Для ознакомления с технологическими особенностями предприятия 
руководитель практики от предприятия или представитель отдела 
подготовки кадров может организовать экскурсии по цехам, рабо-
чим участкам, местам хранения материальных ценностей и другим 
участкам с подробным объяснением характера работы каждого под-
разделения. После этого студенты знакомятся с учетной политикой; 
должностными инструкциями специалистов экономических под-
разделений; основными показателями, характеризующими деятель-
ность предприятия в предыдущем и отчетном году.

По результатам предварительного ознакомления с предприя-
тием студент готовит краткую производственно-экономическую 
характеристику, в которой должны быть отражены:

▪ юридический адрес, организационно-правовая форма пред-
приятия;

▪ краткая история предприятия (год создания, успехи и до-
стижения, основные проблемы);

▪ сферы деятельности, отрасль народного хозяйства, место 
предприятия в отрасли;

▪ производственный профиль, схема технологического про-
цесса, технологические и другие особенности, связанные с функ-
ционированием предприятия; 

▪ виды выпускаемой продукции, степень обновления ассор-
тимента;
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▪ важнейшие производственно-экономические показатели 
деятельности предприятия и организационно-технического уров-
ня (примерный перечень показателей и образец оформления ана-
литической таблицы см. в Приложении 9);

▪ численность работников, организационно-управленческая 
структура предприятия, характеристика экономических подраз-
делений (примеры схем организационно-управленческой струк-
туры предприятием и отделом приведены в Приложениях 10–11).

Собранный и обработанный студентом материал отражает-
ся в 1-м разделе отчета о производственной практике «Краткая 
производственно-экономическая характеристика предприятия».

3.4.2. Содержание раздела  
производственной практики по бухгалтерскому учету

3.4.2.1. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета
Студенту следует обратить внимание на уровень организа-

ции бухгалтерского учета, т. е. постановку бухгалтерского дела.
Следует изучить составляющие бухгалтерского учета: нали-

чие графика прохождения документов, контроль правильности 
оформления документов и соответствующего отражения фактов 
хозяйственных операций на счетах бухгалтерского учета, уро-
вень автоматизации бухгалтерского учета.

Как известно, задачей главного бухгалтера является органи-
зация (или разработка) собственно документооборота и техноло-
гии обработки полученной информации. В структуре докумен-
тооборота выделяют:

- документооборот внутри организации;
- документооборот внутри бухгалтерии.
При этом устанавливается:
- перечень первичных документов, применяемых в организации;
- список работников, имеющих право подписывать данные 

документы и нести ответственность за правильность их оформ-
ления и своевременность представления в бухгалтерию (утверж-
дается руководителем организации);
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- тип документооборота (бумажный, электронный).
На основании изложенного материала студенту следует вы-

яснить, как эти нормы реализуются на изучаемом предприятии.

3.4.2.2. Методика и техника работы  
с практическим материалом

В ходе прохождения практики по бухгалтерскому учету сту-
дент выполняет следующие виды работ:

▪ самостоятельно изучает первичные документы, регистры 
синтетического и аналитического учета, отчетные формы и на-
логовые расчеты, обращаясь к работникам бухгалтерии предпри-
ятия за разъяснениями;

▪ копирует первичные документы, регистры первичного учета, 
аналитического и синтетического учета, формы бухгалтерской от-
четности и другой отчетности (статистической, налоговой) по раз-
делам бухгалтерского учета в соответствии с Программой практики;

▪ составляет краткое и четкое описание процедуры ведения 
бухгалтерского учета на каждом участке по следующим этапам:

– наблюдение; измерение; регистрация (оформление первич-
ных документов),

– оценка,
– составление бухгалтерских проводок,
– формирование и анализ регистров синтетического и анали-

тического учета,
– обобщение – составление: а) оборотных ведомостей, 

б) бухгалтерского баланса,
– отчетность: внутренняя; внешняя – бухгалтерская, финан-

совая, налоговая, статистическая;
▪ составляет Журнал регистрации хозяйственных операций 

и Схемы документооборота по каждому участку бухгалтерского 
учета (по разделам Программы) (см. табл. 1);

▪ отмечает особенности ведения бухгалтерского учета, обу-
словленные спецификой хозяйственной деятельности;

▪ выявляет положительный опыт ведения бухгалтерского 
учета на предприятии, отмечает его недостатки и составляет та-
блицу недостатков (см. табл. 2);
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▪ формирует выводы о состоянии бухгалтерского учета 
на предприятии, вносит предложения по его совершенствованию.

Таблица 1
Журнал регистрации хозяйственных операций  
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Таблица 2
Недостатки,  
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1 Все хозяйственные операции должны иметь ссылку на Прило-
жение к Отчету, в котором находится указанный документ.
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3.4.2.3.Тематика  
для углубленного изучения бухгалтерского учета 

Старосты групп заблаговременно (до проведения организа-
ционного собрания по практике) готовят списки групп студентов 
с четким указанием мест прохождения практики. Это необходи-
мо для того, чтобы в течение первых двух-трех дней практики 
после посещения студентом баз практики на индивидуальных 
консультациях преподаватель-руководитель уточнил темы прак-
тики с учетом отраслевой принадлежности (промышленное пред-
приятие, торговое предприятие и др.; кредитные учреждения; 
страховая организация), особенностей организационно-правовой 
формы и размера предприятия.

Тематика углубленного изучения практики бухгалтерского 
учета соответствует программам учебных курсов и включает сле-
дующие основные темы и вопросы в разрезе трех частей.

ЧАСТЬ I. УЧЕТ В ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ТОРГОВЛЕ

Тема 1. Учет денежных средств и расчетов с дебиторами 
и кредиторами

1. Нормативно-правовое обеспечение учета денежных 
средств и расчетных операций.

2. Порядок ведения и учета кассовых операций.
3. Учет операций по расчетному и другим счетам в банках.
4. Порядок учета денежных средств, выраженных в ино-

странной валюте. Учет курсовых разниц.
5. Учет расчетов с покупателями и заказчиками, поставщика-

ми и подрядчиками.
6. Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами. 

Оценка дебиторской задолженности и влияние ее на финансовые 
результаты.

7. Учет расчетов с подотчетными лицами.
8. У расчетов с учредителями и акционерами.
9. Учет чет расчетов по совместной деятельности.
10. Учет внутрихозяйственных расчетов.
11. Учет займов и кредитов и затрат на их обслуживание.
12. Учет расчетов с бюджетом по налогам и сборам.
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13. Учет расчетов по имущественному и личному страхованию.
14. Инвентаризация денежных средств и расчетов, порядок 

отражения ее результатов в бухгалтерском учете.
Тема 2. Учет долгосрочных инвестиций и источников их 

финансирования
1. Нормативно-правовое обеспечение учета долгосрочных 

инвестиций и источников их финансирования. 
2. Классификация и порядок оценки долгосрочных инвестиций.
3. Учет затрат на капитальное строительство: строительных 

и монтажных работ при подрядном и хозяйственном способах их 
производства; приобретение оборудования, инструмента и ин-
вентаря, прочих капитальных работ и затрат.

4. Учет приобретения земельных участков и объектов при-
родопользования.

5, Учет приобретения и создания нематериальных активов.
6. Учет законченных капитальных вложений и оценка инвен-

тарной стоимости вводимых объектов.
7. Состав источников финансирования долгосрочных инве-

стиций и порядок их учета.
Тема 3. Учет основных средств
1. Нормативно-правовое обеспечение учета основных средств.
2. Понятие (признание), классификация и оценка основных 

средств.
3. Учет наличия и движения основных средств.
4. Учет амортизации основных средств.
5. Учет затрат на восстановление основных средств.
6. Учет аренды основных средств и лизинговых операций.
7. Инвентаризация основных средств и порядок отражения 

ее результатов в бухгалтерском учете.
Тема 4. Учет нематериальных активов
1. Нормативно-правовое обеспечение учета нематериальных 

активов.
2. Понятие (признание), классификация и оценка нематери-

альных активов.
3. Учет поступления и создания нематериальных активов.
4. Учет амортизации нематериальных активов.
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5. Учет выбытия нематериальных активов.
6. Инвентаризация нематериальных активов и порядок отра-

жения ее результатов в бухгалтерском учете.
Тема 5. Учет финансовых вложений (инвестиций) и фи-

нансовых инструментов
1. Нормативно-правовое обеспечение учета финансовых 

вложений.
2. Понятие (признание), классификация и оценка финансо-

вых вложений.
3. Учет вложений в ценные бумаги.
4. Учет вкладов в уставные (складочные) капиталы других 

организаций.
5. Учет предоставленных займов.
6. Учет депозитных вкладов в кредитных организациях.
7. Учет дебиторской задолженности, приобретенной на осно-

вании уступки права требования.
8. Инвентаризация финансовых вложений и порядок отраже-

ния ее результатов в бухгалтерском учете.
Тема 6. Учет материально-производственных запасов.
1. Нормативно-правовое обеспечение учета производствен-

ных запасов.
2. Понятие (признание), классификация и оценка 

материально-производственных запасов.
3. Учет поступления материалов.
4. Учет отпуска материалов.
5. Организация складского учета материалов, его взаимос-

вязь с бухгалтерским.
6. Учет материальных ценностей на забалансовых счетах.
7. Инвентаризация материально-производственных запасов 

и порядок отражения ее результатов в бухгалтерском учете.
8. Учет спецоснастки и спецодежды.
Тема 7. Учет оплаты труда и расчетов с персоналом 

предприятия
1. Нормативно-правовое обеспечение учета труда и его опла-

ты. Формы и системы оплаты труда.
2. Учет численности работников, отработанного времени и 

выработки.
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3. Порядок расчета заработной платы, доплат, оплаты отпу-
сков, компенсаций и выплат социального характера.

4. Расчет удержаний из заработной платы.
5. Синтетический и аналитический учет расчетов с персона-

лом по оплате труда.
6. Учет расчетов с персоналом по прочим операциям.
7. Учет расчетов по социальному, пенсионному и медицин-

скому страхованию и обеспечению.
Тема 8. Учет издержек производства
1. Учет издержек (затрат) производства в системе бухгалтер-

ского учета предприятия.
2. Состав, характеристика и учет материальных издержек 

производства (учет материальных затрат производства).
3. Состав, характеристика и учет расходов на оплату труда 

(учет трудовых затрат предприятия).
4. Состав других издержек производства, их учет и распре-

деление.
5. Состав расходов на обслуживание производства и управ-

ления, их учет и распределение (учет накладных расходов пред-
приятия).

6. Учет непроизводственных расходов и потерь.
7. Особенности учета распределения издержек вспомога-

тельных производств.
8. Оценка и учет незавершенного производства.
9. Система обобщения издержек производства.
10. Аналитический и синтетический учет издержек произ-

водства.
Тема 9. Методы калькулирования себестоимости про-

дукции
1. Методы калькулирования себестоимости продукции: об-

щие положения и их классификация. Способы исчисления себе-
стоимости продукции.

2. Нормативный метод калькулирования себестоимости про-
дукции.

3. Попроцессный метод калькулирования себестоимости 
продукции.
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4. Позаказный метод калькулирования себестоимости про-
дукции.

5. Метод калькулирования сокращенной себестоимости про-
дукции (метод директ-костинга).

Тема 10. Учет продукции и товаров
1. Нормативно-правовое обеспечение учета продукции и то-

варов.
2. Понятие (признание), состав продукции и товаров и их 

оценка.
3. Учет продукции (выполненных работ и оказанных услуг).
4. Особенности учета товаров.
5. Учет расходов на продажу.
6. Инвентаризация продукции и товаров и порядок отраже-

ния ее результатов в бухгалтерском учете.
Тема 11. Учет финансовых результатов
1. Нормативно-правовое обеспечение учета финансовых ре-

зультатов.
2. Понятие (признание) и классификация доходов и расходов.
3. Учет доходов и расходов по обычным видам деятельности.
4. Учет прочих доходов и расходов.
5. Учет прибылей и убытков.
6. Учет нераспределенной прибыли (непокрытого убытка).
Тема 12. Учет внешнеэкономической деятельности
1. Нормативно-правовое обеспечение учета внешнеэкономи-

ческой деятельности.
2. Учет приобретения импортных товаров и расчетов с по-

ставщиками.
3. Учет продажи экспортных товаров и экспортной выручки.
Тема 13. Учет капитала и резервов
1. Нормативно-правовое обеспечение учета капитала и ре-

зервов.
2. Учет уставного капитала на предприятиях разных 

организационно-правовых форм.
3. Учет резервного капитала.
4. Учет добавочного капитала.
5. Учет целевого финансирования и государственной помощи.
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6. Учет оценочных резервов и оценочных обязательств.
7. Учет резервов предстоящих расходов и платежей.
Тема 14. Бухгалтерская (финансовая) отчетность
1. Основные нормативные документы, регулирующие бух-

галтерскую отчетность предприятия.
2. Понятие и состав бухгалтерской отчетности.
3. Порядок оценки статей бухгалтерской отчетности.
4. Подготовительные работы по составления отчетности.
5. Содержание и порядок составление бухгалтерского балан-

са, отчета о финансовых результатах и др. форм бухгалтерской 
отчетности.

6. Взаимосвязь показателей бухгалтерской отчетности.
7. Содержание пояснительной записки к годовой отчетности.
8. Консолидированная отчетность. 

ЧАСТЬ II. УЧЕТ В КОММЕРЧЕСКОМ БАНКЕ
Тема 1. Основы организации бухгалтерского учета в ком-

мерческом банке
1. Законодательные акты и нормативные документы (по уста-

новленным уровням), регламентирующие деятельность коммер-
ческого банка и организацию бухгалтерского учета в коммерче-
ском банке.

2. Организация учетно-операционной работы в банке.
Тема 2. Особенности организации учета безналичных рас-

четов в коммерческом банке
1. Законодательные акты, нормативные документы, регла-

ментирующие организацию и учет операций по безналичным 
расчетам (платежными поручениями, платежными требования-
ми, аккредитивами и др.).

2. Особенности учетного отражения операций коммерческо-
го банка по безналичным расчетам.

Тема 3. Учет кассовых операций коммерческого банка 
в рублях

1. Нормативно-правовое обеспечение учета кассовых опера-
ций коммерческого банка в рублях.

2. Особенности учетного отражения приходных и расходных 
кассовых операций коммерческого банка в рублях.
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Тема 4. Учет кассовых операций коммерческого банка 
в иностранной валюте.

1. Нормативно-правовое обеспечение учета кассовых опера-
ций коммерческого банка в иностранной валюте.

2. Особенности учетного отражения кассовых операций ком-
мерческого банка в иностранной валюте.

Тема 5. Учет операций коммерческого банка с ценными 
бумагами

1. Нормативно-правовое обеспечение учета операций ком-
мерческого банка с ценными бумагами.

2. Характеристика учетного отражения операций с ценными 
бумагами в коммерческом банке.

Тема 6. Порядок учета ссудных операций в коммерческом 
банке

1. Нормативно-правовое обеспечение учета ссудных опера-
ций в коммерческом банке.

2. Учет операций по выдаче и погашения ссуд.
3. Порядок начисления и использования резервов на возмож-

ные потери по ссудам. Учетное отражение.
4. Порядок учета процентов, штрафов, пеней и неустоек 

по ссудам.
Тема 7. Депозитные операции коммерческих банков. 

Учетное отражение
1. Нормативно-правовое обеспечение учета депозитных опе-

раций коммерческого банка.
2. Учет операций по депозитам юридических лиц.
3. Учет операций по вкладам и депозитам физических лиц.
Тема 8. Порядок учета внутрибанковских операций
1. Нормативно-правовое обеспечение учета внутрибанков-

ских операций коммерческого банка.
2. Особенности учета основных средств и нематериальных 

активов в коммерческом банке.
3. Учет материальных запасов в коммерческом банке.
4. Учет труда и заработной платы в коммерческом банке.
5. Учет доходов, расходов, формирования и использования 

прибыли в коммерческом банке.
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Тема 9. Отчетность коммерческих банков
1. Виды отчетности коммерческого банка, ее назначение 

и основные принципы составления.
2. Характеристика основных форм отчетности коммерческо-

го банка.

ЧАСТЬ III. БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ В СТРАХОВЫХ ОРГА-
НИЗАЦИЯХ

Тема 1. Основы организации страховой деятельности 
и особенности организации бухгалтерской службы страховой 
организации

Тема 2. Особенности учета денежных средств и денеж-
ных документов в страховых организациях

Тема 3. Особенности учета долгосрочных инвестиций 
и основных средств в страховых организациях

Тема 4. Особенности учета нематериальных активов 
и расходов на научно-исследовательские работы в страховых 
организациях

Тема 5. Особенности учета материальных ценностей 
в страховых организациях

Тема 6. Особенности учета оплаты труда в страховых 
организациях

Тема 7. Особенности учета страховых взносов по соци-
альному, пенсионному и медицинскому страхованию и обеспе-
чению в страховых организациях

Тема 8. Особенности учета расчетов по налогам и сборам 
в страховых организациях

Тема 9. Особенности учета расчетов по кредитам и зай-
мам в страховых организациях

Тема 10. Особенности учета расчетов с юридическими 
и физическими лицами в страховых организациях

Тема 11. Учет страховых операций
1. Учет операций по договорам основного страхования.
2. Учет операций по договорам сострахования.
3. Учет операций по договорам перестрахования.
4. Учет операций в иностранной валюте.
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Тема 12. Учет страховых резервов
1. Виды страховых резервов и правила их формирования.
2. Резерв незаработанной премии.
3. Резерв заявленных, но неурегулированных убытков.
4. Резерв произошедших, но незаявленных убытков.
5. Стабилизационный резерв.
6. Учет страховых резервов.
7. Размещение страховых резервов.
8. Резерв предупредительных мероприятий.
Тема 13. Особенности учета финансовых вложений 

в страховых организациях.
Тема 14. Учет расходов на ведение страховых операций
1. Расходы по обычным видам деятельности и порядок их 

признания.
2. Состав расходов на ведение страховых операций.
3. Нормируемые расходы на ведение страховых операций.
4. Учет расходов на ведение дела.
Тема 15. Особенности учета прочих доходов и расходов 

в страховых организациях
Тема 16. Особенности учета финансовых результатов 

и нераспределенной прибыли в страховых организациях
Тема 17. Особенности учета капитала в страховых орга-

низациях
Тема 18. Особенности отчетности страховых организаций
Тема 19. Особенности учета в страховых организациях, 

осуществляющих обязательное медицинское страхование
1. Государственное регулирование обязательного медицин-

ского страхования.
2. Лицензирование деятельности страховых медицинских 

организаций.
3. Система обязательного медицинского страхования в РФ.
4. Страховая медицинская организация в системе ОМС.
5. Учет страховых платежей.
6. Учет расходов на оплату медицинских услуг.
7. Учет расходов на ведение страховых операций.
8. Учет прочих доходов и расходов.
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9. Учет резервов по обязательному медицинскому страхованию.
10. Учет финансовых результатов по ОМС.
11. Отчетность медицинских страховых организаций. 
Перечень рассматриваемых вопросов по темам 1–10,  

15–18 аналогичен соответствующим темам из части 1 «Учет 
в  промышленности и торговле».

3.4.2.4.Структура раздела отчета  
о прохождении практики «Бухгалтерский учет»

По окончании практики студент представляет руководите-
лю практики от кафедры бухгалтерского учета и аудита соответ-
ствующий раздел отчета, включающий:

1. Таблицу нормативно-правового обеспечения ведения бух-
галтерского учета, объединяющую нормативно-правовые акты, 
которые отражают особенности деятельности предприятия, обу-
словленные его организационно-правовой формой, отраслевой 
принадлежностью и др. (образец заполнения таблицы представ-
лен в Приложении 12);

2. Журнал регистрации хозяйственных операций по темам 
Программы практики, представленной в параграфе 3.4.2.3., 
оформленный по форме, представленной в таблице 1 (пример за-
полнения журнала приведен в Приложении 13);

3. Схемы документооборота по темам Программы практики 
(пример схемы приведен в Приложении 14);

4. Краткое, максимально формализованное описание практи-
ки ведения бухгалтерского учета на отдельных участках с при-
ложением первичных документов, регистров аналитического 
и синтетического учета, форм бухгалтерской отчетности и нало-
говых деклараций;

5. Перечень выявленных в бухучете недостатков и рекомен-
дации по их устранению, оформленный по образцу таблицы 2.

Недопустимо представление одного отчета группой студен-
тов, проходивших практику на одном предприятии.
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3.4.3. Содержание  
раздела производственной практики  

по экономическому анализу

3.4.3.1. Методика прохождения практики  
и техника работы с практическим материалом

В процессе прохождения практики студенты должны:
• Составить общую характеристику организации: органи-

зационно-правовую форму; статус (основное, дочернее, зави-
симое общество и др.), виды деятельности; дату учреждения; 
основные виды выпускаемой продукции; основные поставщики 
и потребители; перечень участников с указанием доли в устав-
ном капитале организации.

• Ознакомиться с производственной структурой с указанием 
основных, обслуживающих и вспомогательных подразделений 
и их численности.

• Ознакомиться с организационной структурой организации 
с указанием полномочий их руководителей. 

• Ознакомиться с организацией экономического анализа 
на предприятии, его основными объектами, субъектами и поль-
зователями. 

• Изучить содержание, организацию и методы аналитическо-
го обоснования управленческих решений на предприятии, а так-
же необходимые для этой работы источники экономической ин-
формации.

• Изучить степень автоматизации аналитической функции 
на предприятии, ее особенности и проблемы.

• По результатам деятельности организации, как правило 
за два последних года, составить краткое аналитическое заклю-
чение.

• Обосновать выбор направления углубленного экономиче-
ского анализа деятельности организации; сформулировать цель 
и задачи исследования, определить перечень рассматриваемых 
вопросов. Провести углубленный анализ по выбранному направ-
лению с привлечением максимально возможного количества ис-
точников информации о деятельности организации.
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• По результатам изученного во время практики материла 
сформулировать выводы о финансово-экономическом состоянии 
организации и разработать рекомендации по повышению эффек-
тивности его деятельности и улучшению состояния аналитиче-
ской работы.

Рекомендуется следующая техника работы с практическим 
материалом. 

Студент:
• изучает необходимую информационную базу для проведе-

ния экономического анализа, консультируясь и получая разъяс-
нения у специалистов организации; 

• дает представление о качестве используемой информации 
и необходимости ее корректировки;

• делает необходимые для аналитических расчетов распечат-
ки информационных источников (ведомостей, отчетов, справок, 
журналов, первичных документов, смет и т. д.), используя при-
меняемую на предприятии бухгалтерскую и аналитическую про-
граммы (или копирует указанные информационные материалы);

• проводит расчеты, используя различные методы и приемы 
экономического анализа. Результаты расчетов оформляет в виде 
аналитических таблиц, графиков, диаграмм;

• формулирует аналитические заключения по выбранному 
объекту экономического анализа;

• дает рекомендации по улучшению показателей на основе 
выявленных резервов, намечает пути их реализации;

• проводит оценку состояния аналитической работы на пред-
приятии и вносит предложения по улучшению ее организации;

• оформляет отчет по практике.

3.4.3.2. Изучение организации  
аналитической работы организации

Прежде чем приступить к проведению углубленного анализа 
по выбранной проблеме, необходимо ознакомиться со структу-
рой и функциями каждого отдела базы практики с точки зрения 
субъектов и круга решаемых ими аналитических задач:
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▪ кто возглавляет аналитическую деятельность;
▪ по каким основным направлениям осуществляется эконо-

мический анализ;
▪ какие аналитические задачи решает каждый функциональ-

ный отдел (конкретные исполнители, периодичность анализа);
▪ какая система показателей используется для проведения 

анализа;
▪ какие применяются методы и способы проведения эконо-

мического анализа;
▪ состояние информационной базы анализа (наличие бизнес-

планов, смет, полнота бухгалтерской и статистической отчетно-
сти, ее достоверность);

▪ степень автоматизации аналитической работы;
▪ формы представления результатов анализа;
▪ основные пользователи аналитической информации;
▪ использование результатов анализа в процессе принятия 

и реализации управленческих решений;
▪ отношение к аналитической деятельности со стороны руко-

водства и работников предприятия (их мнение и личное впечат-
ление, причины отрицательного или равнодушного отношения).

В случае отсутствия аналитической функции на предприятии 
необходимо разработать свои предложения по организации эко-
номического анализа.

Ниже приведен пример возможной анкеты (вопросника 
для устного или письменного опроса).
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АНКЕТА  
ПО ИЗУЧЕНИЮ ОРГАНИЗАЦИИ  

АНАЛИТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ НА ПРЕДПРИЯТИИ

Наименование организации______________________________
Организационно-правовая форма_________________________
Основной вид деятельности______________________________
Численность работников ________________________________
в том числе выпускников экономического факультета ЯрГУ___
Должность респондента__________________________________

Вопросник
1. Кто возглавляет аналитическую работу:
а) руководитель предприятия;
б) заместитель директора по экономике (финансовый директор); 
в) главный бухгалтер;
г) руководитель аналитической службы;
д) официально никто не руководит аналитической работой;
е) другой вариант (расшифровать).
2. Каким образом осуществляется распределение обязанностей 

между работниками, занимающимися экономическим анализом:
а) регламентировано должностными инструкциями;
б) осуществлено в устной форме руководителем структурно-

го подразделения;
в) никак не регламентировано;
г) другой вариант (уточнить).
3. Периодичность проведения экономического анализа:
а) регулярно по утвержденному графику;
б) ежемесячно;
в) ежеквартально;
г) ежегодно;
д) по мере возникновения проблем;
е) по требованию акционеров (потенциальных инвесторов, 

кредиторов или органов власти).
4. Проводимый экономический анализ – это преимущественно: 
а) ретроспективный анализ (оперативный, итоговый);
б) перспективный (прогнозный) анализ;
в) сочетание обоих типов анализа.
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5. По каким основным направлениям осуществляется эконо-
мический анализ (с указанием периодичности проведения): 

а) П – постоянно; 
б) Р – редко; 
в) Н – по мере необходимости; 
г) 0 – никогда.

Таблица 3
Направления экономического анализа, 

реализуемые на предприятии
Наименование направления анализа Отметка о периодичности
Маркетинговая деятельность
Производство и реализация продукции
Трудовые ресурсы
Основные средства
Материальные ресурсы
Себестоимость продукции
Финансовые результаты
Имущественное положение
Инвестиционная деятельность
Инновационная деятельность
Оборотный капитал
Платежеспособность 
Денежные потоки 
Кредитоспособность
Финансовая устойчивость 
Другие направления (указать какие)

6. Какие аналитические задачи решает каждый функцио-
нальный отдел или конкретные специалисты (ответ оформить 
в виде таблицы). 

Представленная ниже таблица формируется на основе 
табл. 4, исходя из фактически применяемых на предприятии на-
правлений экономического анализа, соответственно предложен-
ный макет является примерным. 
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Таблица 4
Роль функциональных отделов в осуществлении 

экономического анализа на предприятии

Наименование  
направлений анализа 

Функциональные отделы  
или должностные лица

Отдел …. Отдел … …… Отдел n

1. Анализ производ-
ства и реализации 
продукции

О И У

2. Анализ себестоимо-
сти продукции
3. Анализ основных 
средств и эффективно-
сти их использования
4. Анализ трудовых 
ресурсов и заработной 
платы
5. Анализ финансово-
го состояния
6. Анализ инвестици-
онной привлекатель-
ности
7. Анализ потенци-
ального банкротства 
организации
8. Анализ денежных 
потоков

Возможные варианты аналитических задач и их услов-
ные обозначения (символы указываются на пересечении строк 
и  столбцов):

О – организует аналитическую работу; М – обеспечивает 
методическое руководство; И – подготавливает необходимую 
информационную базу; Р  – проводит аналитические расче-
ты; Т – осуществляет техническую поддержку; У – принимает 
управленческие решения; П – формирует проблематику для про-
ведения анализа; А – оформляет аналитические отчеты; Д – дру-
гие аналитические задачи.
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7. Какие применяются методы и способы проведения эконо-
мического анализа:

а) В – всегда;
б) П – периодически;
в) Н – никогда.

Таблица 5
Применяемые методы и способы анализа

Методы и способы анализа Частота  
применения

Логические способы обработки информации
Способы детерминированного факторного анализа
Способы стохастического факторного анализа
Методы горизонтального и вертикального анализа
Методы коэффициентного анализа
Другие методы (указать какие)

8. Уровень состояния информационной базы для проведения 
экономического анализа (полнота бухгалтерской и статистиче-
ской отчетности, ее достоверность):

а) высокий;
б) средний;
в) низкий;
г) информационная база практически отсутствует.
9. Степень автоматизации аналитической работы:
а) на предприятии нет прикладного (экономического) про-

граммного обеспечения; 
б) программное обеспечение применяется для подготовки 

только информационной базы, используемой для проведения 
анализа;

в) программное обеспечение применяется для подготовки 
информационной базы и основных аналитических расчетов;

г) программное обеспечение применяется для подготовки 
информационной базы и проведения управленческого анализа;

д) программное обеспечение применяется для подготовки 
информационной базы и проведения финансового анализа;

е) программное обеспечение применяется для подготовки 
информационной базы и проведения управленческого и финан-
сового анализа.
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10. Формы представления результатов анализа:
а) устный отчет;
б) рукописный отчет произвольной формы;
в) рукописный отчет по утвержденной форме;
г) аналитические таблицы и графики, составленные с приме-

нением офисных программ;
д) аналитические таблицы и графики, составленные с приме-

нением специализированных прикладных программ;
е) другие (указать какие).
11. Процедура принятия и реализации управленческих решений:
а) решения принимаются на основе результатов экономиче-

ского анализа;
б) рассматриваются различные альтернативные варианты ре-

шения проблем;
в) решения принимаются в основном на основе опыта и ин-

туиции (без проведения предварительного анализа);
г) решения принимаются спонтанно.
12. Укажите потребителей результатов экономического анализа:
а) руководитель структурного подразделения;
б) главный бухгалтер;
в) руководители других структурных подразделений пред-

приятия (указать каких);
г) руководитель предприятия;
д) внешние пользователи: банки, поставщики, покупатели, 

страховые организации, др. (нужное подчеркнуть, если дру-
гое – уточнить);

е) другие лица (уточнить какие; указать должность).
13. Отношение к анализу деятельности со стороны руковод-

ства и работников предприятия:
а) считают его необходимым для эффективной деятельности 

предприятия;
б) полагают, что он бесполезен в условиях крайне нестабиль-

ной внешней среды;
в) относятся равнодушно;
г) относятся отрицательно.
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14. В случае отрицательного или равнодушного отношения 
к экономическому анализу указать причины: 

а) недостаток времени для проведения анализа;
б) отсутствуют необходимые средства, ресурсы;
в) затраты превышают ценность результатов анализа. 
г) решения, принимаемые на основе результатов анализа, 

оказывают слабое влияние на перспективы;
д) отсутствуют стимулы проведения экономического анализа;
е) трудности с формированием необходимой информацион-

ной базы анализа;
ж) плохое владение современными методиками анализа;
з) другие причины (указать какие).

3.4.3.3. Проведение углубленного экономического анализа  
по одной из актуальных для организации проблем 

(направлений деятельности)
Студент совместно с руководителями практики выбирает 

одно из направлений углубленного экономического анализа в за-
висимости от практических потребностей изучаемой организа-
ции, которые необходимо обосновать при формулировке общей 
ее характеристики.

Содержание практики должно соответствовать программам 
дисциплин по экономическому анализу, поэтому при выборе 
объекта или проблемы для углубленного экономического анали-
за можно также руководствоваться рабочими программами этих 
курсов.

В связи с тем что в программе практики невозможно учесть 
специфику деятельности каждой организации и, соответственно, 
круг решаемых задач, в данных приложениях приводятся обоб-
щенные вопросы, на которые студент должен дать ответ. В то же 
время студент и сам должен проявить самостоятельность в опре-
делении круга вопросов, соответствующих разделу. Для этого 
можно изучить литературу по соответствующей отрасли хозяй-
ства или некоммерческой деятельности (в случае если практика 
в бюджетной организации, кредитной организации), какие-то 
разделы исключить или, наоборот, добавить.
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Результаты проведенного углубленного экономического 
анализа по выбранному направлению деятельности отражаются 
в 3-м разделе отчета по практике.

Тематика для углубленного экономического анализа дея-
тельности организации во время прохождения производственной 
практики сгруппирована в следующих логических разделах.

Раздел 1. «Финансовый анализ и анализ финансовой  
отчетности»

Тема 1. Предварительная оценка финансового состояния 
организации

Формальная счетная и арифметическая проверка годовой бух-
галтерской отчетности. Оценка взаимоувязки показателей отчет-
ности. Оценка основных пропорций разделов и показателей отчет-
ности. Оценка пропорций роста показателей, абсолютных измене-
ний основных статей отчетности, выявление «больных» статей.

Тема 2. Анализ имущественного состояния организации
Экспресс-анализ имущественного положения организации. 

Горизонтальный и вертикальный анализ активов и пассивов балан-
са для оценки имущественного положения хозяйствующего субъ-
екта. Обобщение результатов анализа, их интерпретация и выявле-
ние неиспользованных возможностей по оптимизации использо-
вания собственных и привлеченных источников финансирования.

Тема 3. Анализ оборотного капитала организации и его 
элементов

Понятие кругооборота средств организации. Оборачивае-
мость, циклы оборота. Финансовый и операционный цикл. Си-
стема показателей оборачиваемости и деловой активности. Фак-
торный анализ показателей оборачиваемости. Анализ оборачи-
ваемости элементов оборотного капитала (запасов, дебиторской 
задолженности, финансовых вложений). Понятие собственного 
оборотного капитала, чистого оборотного капитала, финансово-
эксплуатационной потребности.

Тема 4. Анализ финансовой устойчивости организации
Понятие финансовой устойчивости. Методы ее определения. 

Определение типа финансовой ситуации. Анализ финансовой 
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устойчивости на основе балансовой модели. Анализ финансовой 
устойчивости на основе финансовых коэффициентов. Влияние 
финансовой устойчивости на ключевые характеристики финан-
сового состояния. Методы прогнозирования вероятности бан-
кротства: отечественный и зарубежный опыт. Особенности фи-
нансового анализа неплатежеспособного предприятия.

Тема 5. Анализ платежеспособности организации
Понятие платежеспособности организации, ликвидности 

активов и баланса. Методы оценки платежеспособности: анализ 
ликвидности баланса, коэффициенты ликвидности и платежеспо-
собности, расчетный баланс, платежный календарь. Факторный 
анализ коэффициентов ликвидности. Влияние платежеспособно-
сти на ключевые характеристики финансового состояния.

Тема 6. Анализ финансовых результатов деятельности 
организации

Понятие финансовых результатов. Система показателей фи-
нансовых результатов. Структурно-динамический анализ финан-
совых результатов коммерческой организации с использованием 
Отчета о прибылях и убытках. Анализ формирования и использо-
вания чистой прибыли организации. Факторный анализ абсолют-
ных финансовых результатов. Факторные модели показателей 
рентабельности и их взаимосвязь. Схемы Дюпона и их взаимос-
вязь. Влияние рентабельности на интегральную оценку финансо-
вого состояния организации.

Тема 7. Анализ денежных потоков организации
Особенности анализа денежных потоков по направлениям, 

видам деятельности и статьям использования. Возможности ис-
пользования Отчета о движении денежных средств для целей 
оперативного финансового планирования, контроля за движе-
нием денежных потоков хозяйствующих субъектов, укрепления 
платежеспособности и финансовой устойчивости организации.

Тема 8. Оценка потенциального банкротства организации
Наличие внешних и косвенных признаков несостоятельно-

сти (банкротства) организации. Оценка несостоятельности (бан-
кротства) с применением российских и зарубежных методик.
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По итогам финансового анализа студент дает обобщенное 
аналитическое заключение с итоговой оценкой и выработкой ре-
комендаций по укреплению финансового состояния организации 
и росту эффективности хозяйственной деятельности.

Раздел 2. «Управленческий (внутрихозяйственный) анализ»
Тема 1. Анализ объема выпуска и реализации продукции
Анализ спроса на продукцию, формирование портфеля зака-

зов и производственной программы. Анализ выполнения плана 
по объему производства, по составу и структуре. Оценка выпол-
нения плана по номенклатуре и ассортименту, качеству конку-
рентоспособности продукции, ритмичности производства. Фак-
торный анализ объема производства продукции. Оценка выпол-
нения плана продаж и обязательств по поставкам. Анализ рынков 
сбыта и ценовой политики предприятия (организации).

По результатам анализа определить резерв роста выпуска 
продукции, возможности роста ее качества и конкурентоспособ-
ности, увеличения спроса на производимую предприятием про-
дукцию (работы, услуги) и расширения рынков сбыта. Предло-
жить конкретные меры по использованию в производстве имею-
щихся резервов.

Тема 2. Анализ трудовых ресурсов
Анализ численности, состава и структуры работников пред-

приятия. Анализ динамики и движения трудовых ресурсов. Ана-
лиз социальной защищенности персонала. Анализ использования 
рабочего времени. Анализ производительности труда. Анализ 
трудоемкости. Факторный анализ эффективности использования 
персонала предприятия. Анализ форм и систем оплаты труда. 
Оценка эффективности использования фонда заработной платы.

По результатам анализа определить резерв роста эффек-
тивности использования персонала и фонда оплаты труда, воз-
можности роста ее качественного состава трудовых ресурсов 
и снижения текучести кадров. Предложить конкретные меры 
по использованию имеющихся резервов роста эффективности 
и интенсивности использования персонала.
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Тема 3. Анализ основных производственных фондов
Анализ технической оснащенности производства. Анализ 

состояния и движения основных фондов. Анализ использования 
оборудования по времени и мощности. Анализ эффективности 
использования ОПФ. Анализ воспроизводства ОПФ.

По результатам анализа определить резервы роста объемов 
производства за счет улучшения использования ОПФ, предло-
жить управленческие решения, направленные на повышение эф-
фективности их использования и изыскание новых источников 
обновления ОФ.

Тема 4. Анализ материальных ресурсов
Расчет потребности в материальных ресурсах. Анализ нали-

чия и обеспеченности предприятия материальными ресурсами. 
Анализ состояния нормативной базы по материальным запасам. 
Анализ эффективности использования материалов.

По результатам анализа определить резервы роста объемов 
производства за счет улучшения использования материальных 
ресурсов, предложить управленческие решения, направленные 
на повышение эффективности их использования и изысканию 
новых более экономичных материалов.

Тема 5. Анализ себестоимости продукции
Оценка общей суммы затрат на производство продукции. 

Анализ затрат на 1 рубль товарной продукции и себестоимо-
сти отдельных видов продукции. Анализ прямых материальных 
и трудовых затрат, анализ косвенных затрат.

По результатам анализа определить резервы снижения за-
трат и предложить управленческие решения, направленные на их 
использование в производстве.

Тема 6. Анализ в системе бизнес – планирования
Выбор бизнес-идеи для составления бизнес-проекта. Оцен-

ка потребительских свойств планируемого товара. Анализ его 
потенциальных потребителей. Оценка спроса и объема продаж. 
Анализ конкурентов. Расчет плана сбыта и производственного 
плана. Анализ источников финансирования. Расчет финансового 
плана. Анализ риска. Анализ эффективности проекта. 

	



42

Раздел 3. «Анализ основных видов деятельности пред-
приятия»

Тема 1. Анализ внешнеэкономической деятельности
Оценка выполнения обязательств по контрактам с иностран-

ными партнерами. Анализ эффективности экспортных (импорт-
ных) операций и отдачи оборотного капитала. Анализ финансо-
вых результатов от внешнеэкономической деятельности с вы-
явлением причин упущенных возможностей. Анализ ситуаций, 
связанных с осуществлением валютных расчетов.

Тема 2. Анализ торговой деятельности
Анализ выполнения плана товарооборота в увязке с товар-

ным обеспечением. Оценка эластичности товара. Оценка ис-
пользования производственных, торговых площадей и торгово-
го оборудования. Анализ уровня динамики структуры товарных 
запасов и товарооборачиваемости. Анализ издержек обращения. 
Анализ абсолютных финансовых результатов и показателей рен-
табельности. 

По итогам анализа сделать окончательные выводы, которые 
включают общую оценку торговой деятельности предприятия, 
причины, вызвавшие негативные изменения в данной сфере дея-
тельности, резервы роста эффективности торговой деятельности 
и рекомендации по их использованию.

Тема 3. Анализ инвестиционной деятельности
Изучение инвестиционного проекта. Для реальных инвести-

ций оценка проекта, включающая технический анализ, коммер-
ческий анализ, социальный анализ, институциональный анализ, 
финансовый анализ. Оценка критериев эффективности проекта. 

Для финансовых инвестиций – изучение эмиссионного про-
екта. Оценка финансового состояния эмитента. Анализ состава и 
структуры инвестиционного портфеля с оценкой эффективности 
инвестиционной деятельности предприятия. 
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Раздел 4. «Анализ деятельности строительных органи-
заций»

1. Выполнение плана и динамики ввода в действие объектов, 
мощностей.

2. Наличие и состояние незавершенного строительства, при-
чины задержки строительства, влияние отраслевых факторов на 
объем строительно-монтажных работ (СМР).

3. Влияние трудовых факторов, использования строительных 
машин и механизмов, а также наличия и использования строи-
тельных материалов на выполнение планов СМР.

4. Определение резерва СМР при условии устранения нега-
тивного влияния факторов. 

5. Анализ финансирования строительных работ; взаимоотно-
шения с заказчиком.

6. Анализ выполнения договоров по стоимости, срокам вво-
да объектов, причины несоблюдения договорных отношений.

7. Анализ прибыли строительной организации: до налогоо-
бложения, от основной деятельности, в том числе по факторам ее 
изменения, причины возникновения внереализационных резуль-
татов и пути их устранения.

8. Анализ платежеспособности предприятия и ликвидности 
его баланса.

9. Анализ имущества организации и источников его приоб-
ретения; наличие собственных оборотных средств.

10. Состояние кредиторской и дебиторской задолженностей, 
причины возникновения недопустимой задолженности.

Раздел 5. «Анализ деятельности кредитных учреждений»
1. Анализ состояния собственного капитала, соответствие 

его размера требованиям нормативных документов.
2. Анализ кредитной деятельности банка: виды выдаваемых 

кредитов, отраслевой аспект, возвратность кредитов (по относи-
тельным показателям в динамике).

3. Анализ выполнения нормативов надежности и ликвидно-
сти баланса банка, соответствие фактических значений нормати-
вам за отчетный год и в динамике.
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4. Анализ доходов и расходов банка в целом и в разрезе 
слагаемых; роль отдельных подразделений или филиалов банка 
в формировании финансовых результатов.

5. Анализ банковских рисков, наличие потерь из-за несостоя-
тельности заемщиков.

6. Мнение практиканта о методике оценки кредитоспособно-
сти клиентов, используемой в анализируемом банке, ее отличие 
от методики, изученной в университете.

7. Рейтинг банка на рынке банковских услуг, рейтинг рей-
тинговых агентств. 

Раздел 6. «Анализ маркетинговой деятельности пред-
приятия»

Анализ организации маркетинга на предприятии может 
включать рассмотрение следующих направлений.

Тема 1. Анализ внешней среды
Оценка рыночной ситуации на текущий момент и в перспек-

тиве по показателям уровня цен, по наличию фактических и по-
тенциальных конкурентов, претендентов на рыночное лидерство; 
тенденции развития внешней среды, неподконтрольные предпри-
ятию (макроэкономические, социальные и политические факто-
ры, влияющие на деятельность предприятия).

Тема 2. Анализ рекламной деятельности
Виды, формы рекламы, применяемой на предприятии, затра-

ты на ее осуществление, оценка эффекта от проведения реклам-
ных кампаний, изучение рекламной активности конкурентов.

Тема 3. Анализ спроса и работы с потребителями
Установление обратной связи с потребителями (проведение 

опросов о потребительских предпочтениях, изучение мнения по-
купателей о качестве товаров или услуг и др.), организация после-
продажного обслуживания, работа по претензиям покупателей.

Тема 4. Анализ сбытовой деятельности
Планирование и прогнозирование сбыта продукции, ценовая 

политика, маркетинговые усилия по товародвижению, проводи-
мые предприятием.
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Тема 5. Анализ ценовой политики предприятия
Факторы, определяющие ценовую политику предприятия; 

эластичность спроса по цене; коммерческие цели, лежащие 
в основе ценовой политики предприятия; сравнительный анализ 
уровня цен; используется ли политика стимулирующих цен. 

Тема 6. Анализ конкурентоспособности продукции
Определение параметров конкурентоспособности продукции 

предприятия (ее отдельных видов); выбор образца для сравнения; 
расчет показателей конкурентоспособности по выбранным пара-
метрам и оценка ее уровня; изучение факторов, воздействующих 
на конкурентоспособность данной продукции, и разработка мер 
по обеспечению ее необходимого уровня.

3.4.3.4. Структура раздела отчета  
о прохождении практики по экономическому анализу 
1. Организация аналитической работы организации (требо-

вания к содержанию раздела отражены в параграфе 3.4.3.2).
2. Углубленный экономический анализ по одному из акту-

альных для организации направлений деятельности (требова-
ния к содержанию раздела и перечень возможных направлений 
для анализа приведены в параграфе 3.4.3.3).

3.4.4. Структура отчета  
по производственной практике в целом

Первый лист отчета – титульный лист (образец заполнения 
титульного листа в Отчете о производственной практике пред-
ставлен в Приложении 15). 

 Отзыв, характеристики и дневник прикладываются перед 
листом с содержанием отчета в указанной последовательности 
(образцы данных документов приведены в Приложениях 16–19).

Следующим листом Отчета должен быть лист с содержанием 
отчета. В нем указываются разделы отчета и № листов (указыва-
ется только начальная страница).
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Основные разделы Отчета по производственной практики:
Введение
1. Краткая производственно-экономическая характеристика 

предприятия «Его наименование»
2. Отчет о производственной практики по бухгалтерскому учету 

(структура этого раздела представлена в п. 3.4.2.4 данной работы)
3. Отчет о производственной практики по экономическому 

анализу (структура этого раздела представлена в п. 3.4.3.4 дан-
ной работы)

Заключение
Список использованной информации (список нормативно-

законодательных материалов, отчетных, плановых и других практи-
ческих материалов)

Список приложений
В приложения к отчету рекомендуется включать материа-

лы, которые по каким-либо причинам не могут быть включены 
в основную часть. К ним, в частности относятся, скопированные 
во время практики первичные документы. Объем отчета о произ-
водственной практике должен быть примерно 35–50 машинопис-
ных страниц. 

3.4.5. Учебно-методические обеспечение 
самостоятельной работы студентов на практике

В ходе учебной практики студент должен изучить следую-
щие направления деятельности: методы сбора информации 
для научно-исследовательской деятельности, методы обработки 
статистической информации, методики проведения социально-
экономического анализа, использование математических мето-
дов, программного обеспечения в экономических расчетах.

В течение практики следует:
- изучит дополнительную литературу, рекомендованную ру-

ководителем практики;
- изучить рекомендованные интернет-источники информации;
- собрать материалы для выполнения самостоятельного прак-

тического исследования;
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- выполнить соответствующие расчеты, необходимые для от-
вета на поставленные в программе практике вопросы;

- выполнить анализ основных показателей и результатов дея-
тельности предприятия;

- систематически (не реже одного раза в неделю) отчиты-
ваться перед руководителем о выполненных заданиях;

- оформить Отчет по практике;
- оформить дневник практики;
- подготовиться к защите Отчета по практике

Студент, проходящий производственную практику, должен:
На подготовительном этапе:
- присутствовать на собрании по производственной практике 

и вводной беседе со своим руководителем;
- получить документацию по практике (направление, про-

грамму практики, дневник, индивидуальное задание).
В рабочий период:
- полностью и доброкачественно выполнять индивидуаль-

ные задания, а также текущие задачи, поставленные руководите-
лем практики;

- систематически (не реже одного раза в неделю) отчиты-
ваться перед руководителем о выполненных заданиях.

На заключительном этапе:
- оформить дневник практики в соответствии с установлен-

ными правилами;
- написать Отчет о проделанной работе;
- своевременно, в установленные сроки, сдать отчет и днев-

ник практики.

3.4.6. Формы промежуточной аттестации  
(по итогам учебной и производственной практики)

Отчет о практике студент защищает перед комиссией после 
получения рекомендации от руководителя практики.

Содержание учебной практики каждого студента должно де-
монстрировать способность и готовность студента осуществлять 
самостоятельную деятельность в рамках данного ему задания.
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Для более глубокого изучения различных аспектов деятель-
ности в области бухгалтерского учета и анализа каждому студен-
ту выдается индивидуальное задание в соответствии с конкрет-
ным содержанием практики и с учетом специфики производства 
и будущей профессиональной деятельности.

Цель индивидуального задания – приобретение умений 
и навыков более глубокого изучения одной из сфер социально-
экономической деятельности и самостоятельного решения ана-
литических, математико-статистических и расчетных задач.

Индивидуальное задание выдается руководителем, а его со-
держание уточняется и конкретизируется во время инструктажа 
и прохождения практики. В течение практики тема индивиду-
ального задания может быть изменена с согласия руководителя 
практики.

Материалы, собранные по индивидуальному заданию, могут 
быть использованы для составления научных статей, докладов, 
рефератов, а также для выполнения курсовой работы.

Процесс прохождения практики фиксируется в дневнике 
практики, формат которого утверждается вузом. Дневник прак-
тики должен содержать следующие разделы:

- индивидуальное задание;
- календарный план прохождения основных этапов практики;
- ежедневный краткий отчет о выполнении заданий практики;
- характеристику (отзыв) руководителя практики от пред-

приятия с оценкой (для производственной практики);
- характеристику (отзыв) руководителя практики от вуза 

с итоговой оценкой.
В характеристиках должны быть освещены следующие мо-

менты:
- характер выполняемых студентом работ;
- в каких условиях протекала работа;
- какие трудности встречались при выполнении возложен-

ных на студента обязанностей;
- как студент выполнил работу, способен ли он к самостоя-

тельной профессиональной деятельности;
- были ли поощрения или нарекания на работе и т. д.;
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- какая общественная работа выполнялась практикантом 
за время практики, как складывались отношения с коллективом 
организации.

Характеристика руководителя практики от предприятия 
должна быть заверена его подписью с печатью организации.

Перед тем как студент приступит к практике, руководитель 
практики от предприятия заверяет в дневнике факт и дату начала 
практики своей подписью и печатью организации.

По завершении практики этот факт и дата также заверяются 
подписью руководителя практики от предприятия и печатью ор-
ганизации.

Дневник практики должен быть оформлен аккуратно, раз-
борчиво, без помарок и подчисток.

Итоги практики обобщаются в отчете и оцениваются в про-
цессе его защиты. После завершения практики и получения от-
зыва руководителя практики от организации отчет о проделан-
ной работе и дневник практики сдаются руководителю практики 
от кафедры. 

Отчет о практике защищается перед руководителями практи-
ки от кафедр, возможно также присутствие руководителя практи-
ки от организации и других студентов. 

Итоговая оценка формируется с учетом ведения дневника, 
оценки руководителя практики от предприятия и кафедр и защи-
ты студентом отчета об учебной или производственной практике.

Защита отчета по практике предусматривает дифференци-
рованную оценку, которая выставляется комиссией. На защите 
отчета по практике студент должен показать знания и опыт, при-
обретенные на производстве, указать на выявленные отличия 
в организации экономической работы на предприятии – объекте 
практики от полученных в университете теоретических знаний 
и методик. Отчет о прохождении практики и его защита должны 
продемонстрировать уровень компетенций, которые, согласно 
ФГОС, должны были сформироваться у студента во время про-
хождения практики.
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3.4.7. Общие правила оформления отчета  
о прохождении практики 

Отчет составляется индивидуально каждым студентом и дол-
жен отображать результаты его работы в ходе учебной или про-
изводственной практик.

Отчет представляет собой аналитическое исследование 
по результатам деятельности предприятия за отчетный год в со-
ответствии с программой практики и комплекс мер, направлен-
ных на преодоление негативных тенденций развития и роста 
эффективности производства. Отдельно прилагается весь инфор-
мационный материал, использованный в процессе аналитической 
работы практиканта.

Структура отчета о практике должна включать следующие 
обязательные элементы:

1) Титульный лист.
2) Характеристику.
3) Содержание.
4) Введение.
5) Основную часть отчета по разделам, соответствующим 

программе учебной или производственной практики.
6) Заключение.
7) Список использованной информации (список нормативно-

законодательных материалов, отчетных, плановых и других практи-
ческих материалов).

8) Приложения.

Введение должно содержать цель и задачи практики, краткое 
обоснование выбора темы для углубленного ее изучения на пред-
приятии – объекте практики; раскрывать основные вопросы и на-
правления, которыми занимался студент на практике.

Основная часть отчета должна включать в себя аналити-
ческую записку по разделам примерного тематического плана 
практики. По возможности включаются в отчет и элементы науч-
ных исследований. Тематика этих исследований определяется за-
ранее, согласовывается с руководителем и увязывается с общим 
направлением работы отдела, в котором проходит практика.
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В заключении приводятся общие выводы и предложения, 
а также краткое описание проделанной работы и даются практи-
ческие рекомендации.

Не следует включать в основной текст различные регламен-
тирующие документы (должностные инструкции, протоколы 
собраний, устав и т. п.). Их следует помещать в приложении, 
а в тексте давать ссылку и необходимые пояснения.

Правила оформления Отчета по практике
Отчет о прохождении учебной или производственной прак-

тики должен быть напечатан с использованием компьютерного 
набора, сшит и помещен в папку.

При написании текста, выполнении рисунков, таблиц сту-
дент должен строго руководствоваться стандартными правила-
ми. Оформляется отчет на писчей бумаге формата А-4 (210х297) 
с соблюдением стандарта правил на служебные текстовые до-
кументы (ГОСТ 1.5-85) (поле, номер, таблицы, номер раздела 
и подраздела, составление таблиц и др.). Отчет печатается на 
одной стороне листа белой бумаги средней плотности. 

Основные параметры набора текста: 
формат А4, книжный;
гарнитура текста – �������������������������������������Times�������������������������������� �������������������������������New���������������������������� ���������������������������Roman����������������������; шрифт 12 через полу-

торный межстрочный интервал или 14 через одинарный интервал; 
поля: сверху – 20 мм, снизу – 20 мм, слева – 30 мм, справа 

– 20 мм;
абзацный отступ – 1,25 см;
выравнивание – по ширине области текста.
 
Иллюстрации (фотографии, рисунки, графики, диаграммы 

и т. п.) обозначаются сокращенно словом «Рис.», которое пишет-
ся под иллюстрацией с заглавной буквы и выделяется полужир-
ным шрифтом. Нумеруются рисунки арабскими цифрами. Нуме-
рация сквозная по всему тексту отчета. Под рисунком по центру 
размещаются его наименование и поясняющие надписи. В конце 
заголовка рисунка точка не ставится. Рисунки располагают сра-
зу же после ссылки на них в тексте отчета. Они могут быть вы-



52

полнены с использованием цветного принтера. Графики, схемы, 
диаграммы должны быть пояснением к тексту, а не безымянным 
приложением к нему. 

Пример оформления рисунка приведен в Приложении 5. 
Таблицы нумеруются арабскими цифрами (нумерация в от-

чете сквозная). Слово «Таблица» и ее номер пишется вверху, 
с правой стороны над таблицей. Ниже слова «Таблица» посере-
дине строки помещают ее название. Название таблицы начинает-
ся с заглавной буквы и выделяется полужирным шрифтом (после 
номера таблицы и заголовка точки не ставятся). Заголовок табли-
цы помещается над самой таблицей. 

Заголовки строк и столбцов также выделяются полужирным 
шрифтом. Таблицы располагают сразу же после первой ссылки 
на них в тексте ВКР. Если таблица упоминается в тексте повтор-
но, то в скобках указывается страница, на которой она помещена. 
Текст всех рисунков и таблиц печатается 10–12 шрифтом через 
одинарный интервал. Если строки или графы таблицы выходят 
за формат страницы, ее делят на части, помещая одну часть под 
другой или рядом, при этом в каждой части таблицы повторяют 
ее головку и боковик. При делении таблицы на части допускается 
ее головку или боковик заменять соответственно номером граф 
и строк. При этом нумеруют арабскими цифрами графы и (или) 
строки первой части таблицы. Слово «Таблица» указывают один 
раз слева над первой частью таблицы, над другими частями пи-
шут слова «Продолжение таблицы» с указанием номера (обозна-
чения) таблицы. Пример оформления таблицы приведен в При-
ложении 6.

Заголовки печатают полужирным шрифтом, отделяя от но-
мера пробелом с точкой, с заглавной буквы. Точка в конце за-
головка не ставится. В заголовке не допускается перенос слова 
на следующую строку и их подчеркивание. Выравнивание заго-
ловков выполняется по центру строки. Расстояние между назва-
нием параграфа и последующим текстом должно равняться двум 
межстрочным интервалам. 

Нумерация страниц. Все страницы текста отчета до списка 
приложений включительно должны иметь сквозную нумерацию. 
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Титульный лист считается первой страницей,  но номер на нем 
не проставляется. Номера страниц указываются вверху страницы 
по центру. В случае необходимости номер на страницах может 
быть проставлен вручную.

Оформление сносок и ссылок на использованные инфор-
мационные источники. Студент по согласованию с научным 
руководителем определяет единый порядок оформления сносок: 
либо внизу страницы (нумерация сквозная), либо в квадратных 
скобках со ссылками на порядковый номер источника в списке 
литературы с указанием страниц (см. Приложение 7).

Уравнения и формулы размещаются в отдельной строке. 
Нумерация формул  – сквозная в пределах основной части или 
в пределах главы. Номер ставится арабскими цифрами в круглых 
скобках в крайнем правом положении на строке. Ссылки на фор-
мулу записываются в виде номера формулы в круглых скобках.

Стиль текста. При написании отчета следует использовать 
единую символику экономических показателей. 

В тексте отчета не допускается применение местоимения 
«Я». Нельзя писать в отчете «Я проходил практику…», нужно 
писать: «Практика проводилась на предприятии …» 

Отчет должен быть составлен по окончании прохождения 
практики и вместе с отзывом представлен на кафедру в установ-
ленные по графику сроки. 
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Приложения

Приложение 1

Рекомендуемый список ОАО  
в качестве хозяйственных объектов  

для изучения в ходе прохождения студентами  
учебной практики

№ 
п/п Название ОАО

1 ОАО «Уралкалий»
2 ОАО «ТАИФ»
3 ОАО «ФосАгро»
4 ОАО «Корпорация «Иркут»
5 ОАО «Генерирующая компания»
6 ОАО «Сетевая компания»
7 ОАО «Башкирэнерго»
8 ОАО «Нижнекамскнефтехим» (ОАО «НКНХ»)
9 ОАО «МРСК Центра и Приволжья»

10 ОАО «Объединенная авиастроительная корпорация»  
(ОАО «ОАК»)

11 ОАО «Вертолеты России»

12 ОАО «Федеральная гидрогенерирующая компания –  
РусГидро» (ОАО «РусГидро»)*

13 ОАО «СОЛЛЕРС»
14 ОАО «ГАЗ»
15 ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»

16 ОАО «Объединенная сахарная компания» (Группа компаний 
«Продимекс»)

17 ОАО «Газпром нефтехим Салават»
18 ОАО «ТГК-5»
19 ОАО «Акрон»

20 ОАО «Минерально-химическая компания «ЕвроХим»  
(ОАО «МХК «ЕвроХим»)

21 ОАО «ТГК-6»

22 ОАО «Федеральная сетевая компания Единой энергетической 
системы» (ОАО «ФСК ЕЭС»)

23 ОАО «МРСК Центра»
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24 ОАО «Синергия»
25 ОАО «Группа ЛСР»

26 ОАО «Московская объединенная энергетическая компания» 
(ОАО «МОЭК»)

27 ОАО «Квадра»
28 ОАО «ЛУКОЙЛ»

29 ОАО «Объединенные машиностроительные заводы»  
(Группа Уралмаш-Ижора) (ОАО «ОМЗ»)

30 ОАО «Северсталь»
31 ОАО «Волжская ТГК»
32 ОАО «Газпром»

33 ОАО «Управляющая компания «Объединенная  
двигателестроительная корпорация» (ОАО «УК ОДК»)

34 ОАО «Татнефть» им. В.Д.Шашина
35 ОАО «ГМК «Норильский никель»
36 ОАО «МРСК Юга»

37 ОАО «Новолипецкий металлургический комбинат»  
(ОАО «НЛМК»)

38 ОАО «Научно-производственная корпорация «Уралвагонзавод»»

39 ОАО «Территориальная генерирующая компания № 1»  
(ОАО «ТГК-1»)

40 ОАО «ОГК-3»
41 ОАО «ТГК-9»
42 ОАО «Компания Сухой»
43 ОАО «Э.ОН Россия»
44 ОАО «МРСК Волги»
45 ОАО «Газпром добыча Оренбург»
46 ОАО «Тюменьэнерго»

47 ОАО «Сибирская энергетическая компания»  
(ОАО «СИБЭКО»)

48 ОАО «Группа Черкизово»
49 ОАО «Распадская»
50 ОАО «Кузбасская топливная компания»

51 ОАО «Холдинг межрегиональных распределительных  
сетевых компаний» (ОАО «Холдинг МРСК»)
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52 ОАО «ИНТЕР РАО ЕЭС»
53 ОАО «АВТОВАЗ»
54 ОАО «НГК «Славнефть»
55 ОАО «Кузбассэнерго»
56 ОАО «УК «Кузбассразрезуголь»
57 ОАО «ОХК «Уралхим»
58 ОАО «Дальневосточная энергетическая компания» (ОАО «ДЭК»)
59 ОАО «Российские коммунальные системы» (ОАО «РКС»)
60 ОАО «Вторая оптовая генерирующая компания» (ОГК-2)
61 ОАО «ОГК-1»
62 ОАО «Трубная Металлургическая Компания» (ОАО «ТМК»)
63 ОАО «Пивоваренная компания «Балтика»
64 ОАО «МРСК Урала»
65 ОАО «НК «Роснефть»
66 ОАО «Кольская ГМК»
67 ОАО «ТГК-11»
68 ОАО «Силовые машины»
69 ОАО «ТНК-ВР Холдинг»
70 ОАО «Группа «Илим»
71 ОАО «РАО Энергетические системы Востока»
72 ОАО «ТГК-14»
73 ОАО «Фортум»
74 ОАО «Группа «РАЗГУЛЯЙ»
75 ОАО «Корпорация «ВСМПО-АВИСМА»

76 ОАО «Вимм-Билль-Данн Продукты Питания»  
(ОАО «ВБД ПП»)

77 ОАО «Белон»
78 ОАО «Энел ОГК-5»
79 ОАО «Газпром газораспределение»
80 ОАО «МРСК Сибири»
81 ОАО «Газпром нефть»
82 ОАО «Полиметалл УК»

83 ОАО «Акционерная компания по транспорту нефти  
«Транснефть» (ОАО «АК «Транснефть»)

84 ОАО «САН Инбев»
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85 ОАО «Холдинговая компания «Объединенные кондитеры»

86 ОАО «Ракетно-космическая корпорация «Энергия»  
имени С.П. Королёва» (ОАО «РКК «Энергия»)

87 ОАО «КАМАЗ»
88 ОАО «Полюс Золото»
89 ОАО «МРСК Северо-Запада»
90 ОАО «РУСАЛ»
91 ОАО «Сургутнефтегаз»
92 ОАО «Иркутскэнерго»
93 ОАО «НОВАТЭК»
94 ОАО «ЕвроСибЭнерго»

95 ОАО «Магнитогорский металлургический комбинат»  
(ОАО «ММК»)

96 ОАО «ТВЭЛ»

97 ОАО «Холдинговая компания «Сибирский цемент»  
(ОАО «ХК «СИБЦЕМ»)

98 ОАО «Енисейская ТГК» (ТГК-13)
99 ОАО «РУ-Энерджи Групп»

100 ОАО «Сибирская угольная энергетическая компания»  
(ОАО «СУЭК»)

101 ОАО АНК «Башнефть»
102 ОАО «Мосэнерго»

103 ОАО «Территориальная генерирующая компания № 2»  
(ОАО «ТГК-2»)

104 ОАО «Уральская горно-металлургическая компания»

105 ОАО Нефтегазовая компания «РуссНефть»  
(ОАО НК «РуссНефть»)

106 ОАО «Мечел»
107 ОАО «Атомэнергопром»
108 ОАО ХК «Якутуголь»
109 ОАО «РЖД»
110 ОАО «Концерн Росэнергоатом»
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Приложение 7

Список использованной литературы 
I. Нормативно-правовые материалы1

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вто-
рая) от 26.01.1996 № 14-ФЗ.

2. О формах бухгалтерской отчетности организаций : приказ 
Министерства финансов Российской Федерации от 02.07.2010  
№ 66н.

3. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету 
«Бухгалтерская отчетность организации» (ПБУ 4/99) : приказ 
Министерства финансов Российской Федерации от 06.07.1999  
№ 43н.

4. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету 
«Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 23/2011) : приказ 
Министерства финансов Российской Федерации от 02.02.2011  
№ 11н.

5. Постановление Правительства РФ от 19.12.97 № 1605 «О до-
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2010. – 336 с.

1 При составлении списка нормативно-правовых материалов 
использована справочная правовая система «Консультант Плюс» 
в редакциях документов по состоянию на 20.05.2013.
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Л. Е. Басовского. – М. : ИНФРА-М, 2010. – 222 с. – (Высшее об-
разование.)

12. Бочаров, В. В. Финансовый анализ : Краткий курс. 
–  2-е изд. – СПб. : Питер, 2009. – 240 с. : ил.

13. Васильева, Л. С. Финансовый анализ: учебник / Л. С. Ва-
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Приложение 8

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования

ЯРОСЛАВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
имени П. Г. Демидова

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ
Кафедра бухгалтерского учета и аудита

Кафедра экономического анализа и информатики

ОТЧЕТ 
О ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Выполнил:
студент группы Э-21БО	 направление подготовки 

080100.62 «Экономика» 
профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»
________________________________________

(ФИО студента)
«______»__________________________ 20__г.

Оценка за учебную практику: «_____» _____________________
_______________________________________________________
Руководитель практики от кафедры ________________________
_______________________________________________________

(ФИО, звание, должность преподавателя)
«_______»___________________ 20___г. 

Ярославль 201__г.
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования

ЯРОСЛАВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
имени П. Г. Демидова

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ
Кафедра бухгалтерского учета и аудита

Кафедра экономического анализа и информатики

ЗАДАНИЕ
на учебную практику

Студент (ка) ________________________________________
(ФИО полностью)
Группа Э-21БО

Направление подготовки 080100.62 «Экономика» 
Профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»

Тема индивидуального задания: 
_______________________________________________________
_______________________________________________________
__________________________________________________

№
п/п

Разделы (этапы)  
практики

Сро-
ки

Отметка  
руководителя практики  
о выполнении задания

Подготовительный этап (ус-
тановочная конференция)
Прохождение практики, сбор, 
обработка и анализ собран-
ной информации
Подготовка отчета  
по практике
Защита практики 

Дата выдачи задания «______» ______________ 20___г.
Подпись студента ____________________________________

Руководитель практики от кафедры ________________________
_______________________________________________________

(ФИО, звание, должность преподавателя)
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Федеральное государственное бюджетное образователь-
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ЯРОСЛАВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

имени П. Г. Демидова
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ

150000, г. Ярославль, Комсомольская, 3.
Тел.+8(0852) 305-032 E-Mail: decan@econom.uniyar.ac.ru

Отзыв-характеристика

Студент (ка) группы Э-21БО экономического факультета 
ЯрГУ им. П. Г. Демидова _________________________________
_______________________________________________________

(ФИО студента полностью)

Направление подготовки 080100.62 «Экономика» 
Профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»

с «» 20___г. по « » июля 20___ г. прошел (ла) учебную практику 
на кафедрах «Бухгалтерского учета и аудита» и

«Экономического анализа и информатики»

Лист оценки компетенций обучающегося  
по итогам прохождения учебной практики
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Готов к кооперации с коллегами, ра-
боте в коллективе (ОК-7)
Способен к саморазвитию, повыше-
нию своей квалификации и мастер-
ства (ОК-9)
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Осознает социальную значимость сво-
ей будущей профессии, обладает вы-
сокой мотивацией к выполнению про-
фессиональной деятельности (ОК-11)
Способен понимать сущность и зна-
чение информации в развитии совре-
менного информационного общества, 
сознавать опасности и угрозы, возни-
кающие в этом процессе, соблюдать 
основные требования информацион-
ной безопасности, в том числе защи-
ты государственной тайны (ОК-12)
Владеет основными методами, спосо-
бами и средствами получения, хране-
ния, переработки информации, имеет 
навыки работы с компьютером как 
средством управления информацией, 
способен работать с информацией 
в глобальных компьютерных сетях 
(ОК-13)
Способен осуществлять сбор, анализ 
и обработку данных, необходимых 
для решения поставленных экономи-
ческих задач (ПК-4)
Способен анализировать и интерпре-
тировать данные отечественной и за-
рубежной статистики о социально-
экономических процессах и явлениях, 
выявлять тенденции изменения 
социально-экономических показате-
лей (ПК-8)
Способен, используя отечественные 
и зарубежные источники информа-
ции, собрать необходимые данные 
проанализировать их и подготовить 
информационный обзор и/или анали-
тический отчет (ПК-9)

Продолжение таблицы
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Способен использовать для решения 
аналитических и исследовательских 
задач современные технические сред-
ства и информационные технологии 
(ПК-10)
Способен использовать для решения 
коммуникативных задач современные 
технические средства и информаци-
онные технологии (ПК-12)

Программа практики выполнена полностью (частично)
(нужное подчеркнуть)

Работа практиканта ______________________________________
(ФИО студента полностью)

заслуживает оценки ______________________________________

Руководитель практики от кафедры ________________________
_______________________________________________________

(ФИО, звание, должность преподавателя)

Продолжение таблицы
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Приложение 10

 

Заместитель 
директора по 

общим вопросам 

Главный 
бухгалтер 

Заместитель 
директора по 

коммерческим 
вопросам 

Общепроизводстве
нный отдел 

Главный инженер 

Производственный 
отдел 

Участок 1 

Участок 2 

Бригада 
проектировщиков 

Бригада 
изыскателей 

Бухгалтерия Коммерческий 
отдел 

Общехозяйственны
й отдел 

Ведущий специалист 
Механик 

Водитель 

Слесарь, наладчик 

Инженер по ТБ 

Водитель 

Уборщица 

Начальник отдела 

Ведущий специалист 

Инженеры 

Юрист 

Директор ГУП «Х» 

 

Рис. Структура управления предприятием

 Коммерческий 
отдел 

 Коммерческий агент 



79

Приложение 11

 Начальник отдела 

Ведущий инженер по охране 

окружающей среды 

Лаборанты химического 

анализа 3–5 разряда 

Инженер по охране 

окружающей среды 2 категории 

Инженер по охране 

окружающей среды 1 категории 

Инженер по охране 

окружающей среды 

Заместитель 

начальника отдела 

Инженер по охране 

окружающей среды 

Инженер по охране 

окружающей среды 1 категории 

- административное подчинение 

- функциональное подчинение 

Рис. Внутренняя структура управления подразделением
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Приложение 14

 Штатное расписание 

Трудовой договор 

Приказ (распоряжение) о 
приеме работника на 

работу 

Личная карточка 
работника 

Табель учета 
использования 

рабочего времени и 
расчета заработной 

платы 

Лицевой счет  

Приказ (распоряжение) о 
предоставлении отпуска 

работнику  

Приказ (распоряжение) о 
переводе работника на 
другую работу, приказ 

(распоряжение) о 
прекращении трудового 

договора 

Приказ (распоряжение) о 
направлении работника в 

командировку, листок 
нетрудоспособности 

Расчет среднего заработка за отпуск, за дни 
нетрудоспособности, за командировку, за 
неиспользованный отпуск при увольнении 

Расчетный 
листок 

Свод начислений и 
удержаний по организации 

(Прил. 31) 

Распределение 
заработной платы 

(Прил. 32)  

Расходный кассовый 
ордер 

Платежная 
ведомость 

Расчетно-платежная 
ведомость 

Карточка 
счета 70 

Анализ 
счета 70 

Главная книга (Прил. 
34) 

Бухгалтерская 
финансовая отчетность 

Оборотно-сальдовая 
ведомость (Прил. 35) 

Бухгалтерский 
баланс (Прил. 36) 

Отчет о финансовых 
результатах (Прил. 37) 

Рис. Документооборот по учету расчетов с персоналом  
по оплате труда в ОАО «Х»

 
Приказ (распоряжение)  
о переводе работника 

 на другую работу,  
приказ (распоряжение)  

о прекращении  
трудового договора 

 Приказ (распоряжение)  
о предоставлении  
отпуска работнику  

 
Приказ (распоряжение)  

о направлении 
работника в 

командировку, листок 
нетрудоспособности 

 
Расчет среднего заработка за отпуск,  

за дни нетрудоспособности,  
за командировку, за неиспользованный  

отпуск при увольнении 

 
Свод начислений  

и удержаний  
по организации (Прил. 31) 

 Главная книга  
(Прил. 34) 

 Приказ (распоряжение)  
о приеме работника  

на работу 

 
Табель учета  

использования  
рабочего времени 

и расчета  
заработной платы 
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Приложение 15

Образец титульного листа 
отчета по производственной практике

ЯРОСЛАВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  
ИМ. П. Г. ДЕМИДОВА

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ
Кафедра ________________________________________

О Т Ч Е Т  ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

Студента (ки) __________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

______________________________________ факультета, направления 
подготовки, профиля____ курса _______ группы
Место практики _____________________________________________
__________________________
Руководитель практики от предприятия ______________________
________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность)
Подпись__________________________________

Руководитель практики от кафедры 
___________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность)
Подпись_________________________

Начало практики ______________ Конец практики _______________
Подпись практиканта ______________________________________
Содержание и объем выполненных работ подтверждаю. 
Руководитель практики от предприятия _________ (____________)

 (подпись)              (Ф.И.О.)
Защита __________________ Оценка_________________________

(дата)                              (цифрой, а в скобках прописью)

Ярославль, 20___г.
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Приложение 16

Образец характеристики  
работы студента руководителем от предприятия

Характеристика 

Работы студента (ки) ____________________________________________
_________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

_____________________факультета, направления подготовки, профиля
_________________________________________ 

_____________ курса _____________группы

в период практики руководителем практики от предприятия.

Подпись руководителя практики от предприятия _____________
_______________________________________________________ 

(ФИО)

___________________20___г.
Дата

М.П.
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Приложение 17

Образец характеристики  
работы студента руководителем от факультета

Характеристика

Работы студента (ки) ____________________________________________
_________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
____________________ факультета, направления подготовки, профиля
_________________________________________ 

_____________ курса _____________группы

в период практики руководителем практики от факультета

Подпись руководителя практики от вуза ______________________ 
_______________________________________________________

(ФИО)

___________________20___г.
Дата

М.П.

Оценка защиты отчета на кафедре ___________________________
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Приложение 18

Образец отзыва-характеристики 
по прохождению практики студентом

(Штамп организации)

ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА

Студента(ки) ________ курса ____________________ отделения
(очная, очно-заочная, заочная)

экономического факультета Ярославского государственного уни-
верситета им. П. Г. Демидова _______________________________
__________________________ (Ф.И.О.), что он(она) прошел(ла) 
Производственную практику с «____»____________ 20___ г.  
по «____»____________20___ г. 
по направлению подготовки «Экономика», профилю Бухгалтер-
ский учет, анализ и аудит.
Наименование предприятия – базы практики
_______________________________________________________
В период практики выполнял(ла) обязанности _______________
_______________________________________________________.
За время прохождения практики ____________________________
(Ф.И.О.) показал(ла) _____________________ уровень теорети-
ческой подготовки, ____________________ умение применить 
и  использовать знания, полученные в университете, для реше-
ния поставленных перед ним(ней) практических задач.

Программа практики выполнена полностью (частично).

В целом работа практиканта _______________________ (Ф.И.О.). 
заслуживает оценки ____________________________.

Руководитель практики организации ______________(Ф.И.О.).
Место печати
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Приложение 19

Образец формы дневника практики

МИНОБРНАУКИ
ЯРОСЛАВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ
имени П. Г. Демидова

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ
150000, г. Ярославль, Комсомольская, 3.

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ
Студента (ки) ______________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
курс ____ учебная группа ________ форма обучения ______________
Место прохождения практики ________________________________
___________________________________________________________

(наименование базы практики)
___________________________________________________________
Руководитель практики от вуза _____________________________

(ученая степень, ученое звание, Ф.И.О., кафедра)
___________________________________________________________
Руководитель практики от предприятия __________________
_______________________________________________________

(Ф.И.О., должность)
Календарные сроки практики по учебному плану: 
начало________________________ конец ____________________

(число, месяц, год)                            (число, месяц, год)

Содержание 
выполненных работ

Период  
исполнения

Подпись руководителя практики 
от предприятия
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