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1. Цели освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Социальное и коммерческое страхование» является 

формирование у будущих выпускников фундаментальных знаний в области страхования, 

изучение теоретических аспектов возникновения и развития социального страхования, 

определение места страхования в рыночной экономике, изучение методических основ 

актуарных расчетов в страховании, организации и проведения различных видов страхования 

и обеспечение навыков применения полученных знаний в практической работе. 

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Социальное и коммерческое страхование» относится к части 

образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений, и 

является дисциплиной по выбору, представляет собой теоретический курс, продолжающий 

изучение финансовых дисциплин. Курс основывается на знаниях, полученных в основных и 

специализированных курсах. Знания и навыки, полученные при изучении курса «Социальное 

и коммерческое страхование» используются в дальнейшем при изучении дисциплины: 

«Налоги и налоговые системы», и др. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих элементов 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО, ОП ВО  и  приобретение следующих знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности: 

 

Формируемая 

компетенция 

(код и 

формулировка) 

Индикатор достижения 

компетенции 

(код и формулировка) 

Перечень 

планируемых результатов обучения 

Универсальные компетенции  

УК-10.  

Способен 

принимать 
обоснованные 

экономические 

решения в 

различных 
областях 

жизнедеятельности 

УК-10.3.   
Использует финансовые 

инструменты для 

управления финансами, 

контролирует собственные 
экономические и 

финансовые риски 

 

Знать: 

- основные вопросы современной теории 

страхования и управления рисками; 

- законодательство, нормативные и 
методические документы, регулирующие 

различные вопросы страхования; 

- нормативно-правовое регулирование 
социального страхования 

Уметь: 

- анализировать эффективность различных 
форм проведения страхования, возможности 

использования страховых отношений для 

регулирования социально-экономических 

процессов; 
- анализировать состояние и перспективы 

развития страхового рынка. 

- определять размеры выплат по обязательному 
государственному социальному страхованию 

Владеть навыками:     
-  расчета пенсий и пособий в системе 
обязательного социального страхования; 

- анализа рисков в деятельности страховой 

организации. 

 

4. Объем, структура и содержание дисциплины  
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Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц, 108 акад. часов. 

 

Очная форма 

 

№ 

п/п 

Темы (разделы) 

дисциплины, 

их содержание 

 С
ем

ес
т
р

 

Виды учебных занятий,  

включая самостоятельную 

работу студентов,  

и их трудоемкость 

(в академических часах) 

 

Формы текущего 

контроля успеваемости 

 

Форма промежуточной 

аттестации 

(по семестрам) 

 

Формы ЭО и ДОТ 

(при наличии) 

Контактная работа  

л
ек

ц
и

и
 

п
р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 

л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

к
о
н

су
л
ь
та

ц
и

и
 

 а
тт

ес
та

ц
и

о
н

н
ы

е 

и
сп

ы
та

н
и

я 

са
м

о
ст

о
ят

ел
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

1 
Экономическая сущность и 

роль страхования 
4 4 2    4 

Устный опрос 

Круглый стол 

2 

Государственное 

регулирование страховой 
деятельности в РФ 

4 2 2    5 

Устный опрос 

Дискуссия 
Тест 

3 
Отрасли и виды 

страхования 
4 6 6    8 

Устный опрос 

Круглый стол 

тест 

4 

Система обязательного 

социального страхования. 

Государственные пособия 

4 6 4  1  8 

Тест  

Дополнительные 

материалы  
ЭУК в LMS Moodle: 

- задачи для 

самостоятельной работы 

5 
Пенсионное и медицинское 

страхование в РФ 
4 4 4  1  6 

Устный опрос 
Дополнительные 

материалы  

в LMS Moodle: 
Тест для самостоятельной 

подготовки 

6 

Финансовая устойчивость и 

платежеспособность 
страховых организаций 

4 4 4  1  6 
Устный опрос 

 

7 

Особенности 

бухгалтерского учета в 

страховых организациях 

4 2 4  1  6 Устный опрос 

       0,3 6,7 Зачет 

 Всего                          108 ч.  28 26  4 0,3 49,7  

 

Содержание разделов дисциплины: 

 

1. Экономическая сущность и роль страхования. 

Предмет, экономическая сущность, значение и функции страхования. Социальное и 

коммерческое страхование. Классификация страхования по форме проведения, по объектам 

страхования, по характеру страховых выплат, по формам собственности. Основные понятия и 

термины, используемые в страховании. Методы страхования. Структура страховой премии. 

Договор страхования. 
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2. Государственное регулирование страховой деятельности в РФ. 

Необходимость и цели государственного регулирования страховой деятельности. 

Система законодательства, регулирующего страховую деятельность в РФ. Закон РФ от 

27.11.1992 №4015-1 «Об организации страховой деятельности в Российской Федерации». 

Функции и права органа надзора за страховой деятельностью. Лицензирование страховой 

деятельности. 

 

3. Отрасли и виды страхования. 

Личное страхование. Имущественное страхование. Страхование ответственности. 

Перестрахование. Социальное и коммерческое страхование. 

 

4. Система обязательного социального страхования. Государственные пособия  

Правовые и финансовые основы функционирования социального страхования в РФ. 

Состав и структура доходов и расходов системы социального страхования.  

Порядок назначения и выплаты пособий в связи с временной нетрудоспособности в 

связи с болезнью, травмой по пути на работу, с работы, в быту, по уходу за заболевшим членом 

семьи,  беременностью и родами и др.  

 

5. Пенсионное и медицинское страхование в РФ. 

Пенсионная система РФ. Порядок расчета страховой пенсии. Порядок расчета 

накопительной пенсии. Система обязательного медицинского страхования 

 

6. Финансовая устойчивость и платежеспособность страховых организаций. 

Сущность и виды страховых резервов. Страховые технические и математические 

резервы. Инвестиционная деятельность страховой организации. Правила размещения 

страховых резервов.  

Финансовая устойчивость страховой организации: определение, расчет и анализ. 

Платежеспособность страховой организации: определение, расчет и анализ. Коэффициенты 

финансовой устойчивости и платежеспособности страховой организации. 

 

7. Особенности бухгалтерского учета в страховых организациях. 

Бухгалтерский учет в страховой организации. Формы отчетности страховой 

организации. Налогообложение страховых операций. 

 

5. Образовательные технологии, в том числе технологии электронного обучения и 

дистанционные образовательные технологии, используемые при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине  

В процессе обучения используются следующие образовательные технологии: 

Академическая лекция – последовательное изложение материала преподавателем, 

рассмотрение теоретических и методологических вопросов дисциплины в логически 

выдержанной форме. В процессе лекции преподаватель стимулирует студентов к участию в 

обсуждении вопросов и высказыванию собственной точки зрения обсуждаемой 

проблематики. Цели и требования к академической лекции: современный научный уровень, 

информативность, системное освещение ключевых понятий и положений по соответствующей 

теме, обзор и оценка существующей проблематики, дача методических рекомендаций 

студентам для дальнейшего изучения курса. 

Практическое (семинарское) занятие – занятие, посвященное практической 

отработке у студентов конкретных умений и навыков при изучении дисциплины, закреплению 

полученных на лекции знаний и оценке результатов обучения в процессе текущего контроля.   

На первом практическом занятии в вводной части дается первое целостное 

представление о дисциплине. Студенты знакомятся с назначением и задачами дисциплины, её 
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ролью и местом в образовательной программе. При этом озвучиваются методические и 

организационные особенности работы в рамках данной дисциплины, а также дается анализ 

рекомендуемой учебно-методической литературы. Продолжительность вводной части 

составляет не более 10-15 минут. 

При проведении практических занятий используются такие инновационные методы 

обучения, как диалог-собеседование, коллективное обсуждение тематических вопросов, 

разбор практических ситуаций, нормативных документов, теоретических и методических 

аспектов по темам дисциплины.  Обсуждение и оценка правильности выполненных 

различного типа заданий, указанных в фонде оценочных средств рабочей программы, 

производится коллективно студентами под руководством преподавателя.   

Консультации – вид учебных занятий, являющиеся одной из форм контроля 

самостоятельной работы студентов в течение семестра. На консультациях по инициативе 

студентов рассматриваются и обсуждаются различные вопросы тематики дисциплины, 

которые возникают у них в процессе самостоятельной работы. 

 

В процессе обучения используются следующие технологии электронного обучения и 

дистанционные образовательные технологии: 

Электронный университет Moodle ЯрГУ, в котором: 

- представлены задания для самостоятельной работы обучающихся по темам 

дисциплины; 

- возможно проведение отдельных мероприятий текущего контроля успеваемости 

студентов; 

- представлены правила прохождения промежуточной аттестации по дисциплине;  

- представлен список учебной литературы, рекомендуемой для освоения дисциплины; 

- представлена информация о форме и времени проведения консультаций по 

дисциплине в режиме онлайн; 

- посредством форума осуществляется синхронное и (или) асинхронное 

взаимодействие между обучающимися и преподавателем в рамках изучения дисциплины.  

 

6. Перечень лицензионного и (или) свободно распространяемого программного 

обеспечения, используемого при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине  

В процессе осуществления образовательного процесса по дисциплине используются:  

для формирования материалов для текущего контроля успеваемости и проведения 

промежуточной аттестации, для формирования методических материалов по дисциплине: 

- программы Microsoft Office; 

- Adobe Acrobat Reader DC. 

 

7. Перечень современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, используемых при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине (при необходимости)  

В процессе осуществления образовательного процесса по дисциплине используются:  

Автоматизированная библиотечно-информационная система «БУКИ-NEXT» 

http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_cat_find.php   

Информационные справочные системы, в т.ч. профессиональные базы данных: 
- справочная правовая система ГАРАНТ; 
- справочная правовая система КонсультантПлюс. 

 

http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_cat_find.php


 6 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (при необходимости), рекомендуемых для 

освоения дисциплины 

а) основная литература 
1. Страхование : учебник для вузов / Л. А. Орланюк-Малицкая [и др.] ; под редакцией 

Л. А. Орланюк-Малицкой, С. Ю. Яновой. — 4-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 481 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12272-5. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518615  

 

б) дополнительная литература  
1. Роик, В. Д.  Социальное страхование : учебник и практикум для вузов / В. Д. Роик. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 418 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-08672-0. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511162  

2. Скамай, Л. Г.  Страхование : учебник для вузов / Л. Г. Скамай. — 5-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 326 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-
5-534-15760-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/509634  

 

в) ресурсы сети «Интернет»: 

1. Электронный каталог Научной библиотеки ЯрГУ 

(https://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_cat_find.php). 

2. Электронная библиотечная система (ЭБС) издательства «Юрайт» (https://www. urait.ru). 

3. Электронная библиотечная система (ЭБС) издательства «Проспект» 

(http://ebs.prospekt.org/). 

4. Научная электронная библиотека (НЭБ) (http://elibrary.ru) 

 

9. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине  

Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине включает в свой состав специальные помещения: 

- учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа;  

- учебные аудитории для проведения практических занятий (семинаров);  

- учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных консультаций;  

- учебные аудитории для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации;  

- помещения для самостоятельной работы; 

- помещения для хранения и профилактического обслуживания технических средств 

обучения. 

Специальные помещения укомплектованы средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к 

электронной информационно-образовательной среде ЯрГУ.  

 

Автор: 

Старший преподаватель кафедры 

финансов и кредита    Е.В.Тихомирова 
должность, ученая степень  

подпись  
И.О. Фамилия 

  

https://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_cat_find.php
http://ebs.prospekt.org/
http://elibrary.ru/
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Приложение №1 к рабочей программе дисциплины 

«Социальное и коммерческое страхование» 

 

Фонд оценочных средств  

для проведения текущей и промежуточной аттестации студентов  

по дисциплине 

 

1. Типовые контрольные задания или иные материалы,  

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций  

 

 

Тема 1. Экономическая сущность и роль страхования. (Компетенция УК-10, 

индикатор УК-10.3) 

 

Примерные вопросы к устному опросу: 

1. Понятие и экономическая сущность страхования. 

2. Функции страхования. 

3. Особенности и принципы проведения обязательного страхования. 

4. Особенности и принципы проведения добровольного страхования. 

5. Классификации страхования. 

6. Основные понятия, связанные с участниками страхования. 

7. Основные понятия, связанные с объектами страхования. 

8. Основные понятия, связанные с процедурой страхования. 

9. Основные понятия, связанные с методами страхования. 

 

Примерные вопросы для проведения круглого стола: 

1. Этапы развития страхового дела в России и за рубежом. 

2. Последствия введения санкций для российского страхового рынка. 

3. Председатель Центрального банка и его роль в развитии финансового 

мегарегулятора.  

Для проведения круглого стола студентам рекомендуется предварительно подготовить 

тезисы основных положений и дискуссионных вопросов по источникам, указанным в списке 

литературы по курсу, а также по данным рекомендованных периодических изданий и ресурсов 

сети Интернет. 

 

Тема 2. Государственное регулирование страховой деятельности в РФ. (Компетенция 

УК-10, индикатор УК-10.3) 

 

Примерные вопросы к устному опросу : 

1. Цели государственного регулирования страховой деятельности в РФ. 

2. Основные положения закона РФ «О страховании». 

3. Функции и права органа надзора за страховой деятельностью в РФ. 

4. Лицензирование страховой деятельности в РФ. 

5. Санкции органа страхового надзора в отношении лицензии. 

6. Понятие договора страхования. 

7. Существенные и несущественные условия договора страхования. 

8. Страховой полис как факт, удостоверяющий договор страхования. 

9. Обязанности сторон в договоре страхования. 

10. Условия прекращения договора страхования. 
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Примерная дискуссия на  тему: «Совершенствование российского законодательства 

в области регулирования страхового рынка». 

Для подготовки к дискуссии  студентам рекомендуется подготовить тезисы основных 

положений и дискуссионных вопросов по источникам, указанным в списке литературы по 

курсу, а также по данным рекомендованных периодических изданий и ресурсов сети 

Интернет. 

 

Примерные вопросы теста . 

1.Выберите верное утверждение. 

1. При заключении договора личного страхования страховщик вправе провести 

обследование страхуемого лица для оценки фактического состояния его здоровья; 

2. Страховщик вправе разглашать полученные им в результате своей профессиональной 

деятельности сведения о страхователе, застрахованном лице и выгодоприобретателе, 

состоянии их здоровья, а также об имущественном положении этих лиц; 

2.Договор страхования, если в нем не предусмотрено иное, вступает в силу в момент : 

1. подписания договора всеми сторонами; 

2.наступления страхового случая; 

3.уплаты страховой премии или первого ее взноса; 

3. Как называется вид страхования, когда объект может быть застрахован по одному 

договору страхования совместно несколькими страховщиками? 

1.Сострахование 

2.Перестрахование 

3.Страхование рисков 

2. Имущественное страхование 

4.Согласно гл. 48 ГК РФ не допускается: 

1. страхование убытков от участия играх, лотереях и пари 

2.  страхование имущества  

3. страхование расходов, к которым лицо может быть принуждено в целях 

освобождения заложников 

5.Обязательно ли заключение договора в письменной форме 

1. Да 

2.  нет 

6. В праве ли страховщик при заключении договора страхования имущества 

произвести осмотр страхуемого имущества? 

1.  да 

2.  нет 

 

Ключ к тесту 

№ вопроса 1 2 3 4 5 6 

№ ответа 1 3 1 3 1 1 

 

Тема 3. Отрасли и виды страхования. (Компетенция УК-10, индикатор УК-10.3) 

Примерные вопросы к устному опросу: 

1. Подотрасли и виды личного страхования. 

2. Подотрасли и виды имущественного страхования. 

3. Виды страхования ответственности. 

4. Объекты личного страхования. 

5. Объекты имущественного страхования. 

6. Объекты страхования ответственности. 

 

Круглый стол по следующим примерным вопросам: 
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1. Организация, предложение продуктов и услуг, особенности и перспективы развития 

личного страхования в страховых организациях (2-3 конкретные организации). 

2. Организация, предложение продуктов и услуг, особенности и перспективы развития 

имущественного страхования в страховых организациях (2-3 конкретные организации). 

3. Организация, предложение продуктов и услуг, особенности и перспективы развития 

автострахования в страховых организациях (2-3 конкретные организации). 

Для проведения круглого стола студентам рекомендуется предварительно подготовить 

тезисы основных положений и дискуссионных вопросов по источникам, указанным в списке 

литературы по курсу, а также по данным рекомендованных периодических изданий и ресурсов 

сети Интернет. 

 

 Примерные вопросы теста: 

1) По формам проведения страхования выделяют: А) обязательное; Б) добровольное; 

В) коммерческое; Г) социальное. 

2) К принципам проведения обязательного страхования не относится: А) принцип 

сплошного охвата; Б) принцип бессрочности; В) принцип нормирования страхового 

обеспечения; Г) принцип действия только после уплаты взноса. 

3) По характеру страховых выплат выделяют виды страхования: А) рисковое, Б) 

накопительное; В) смешанное; Г) периодическое. 

4) Лицо, осуществляющее расчеты страховых тарифов, страховых резервов, 

осуществляющее оценку инвестиционной деятельности страховщика, это: А) страховой 

брокер; Б) андеррайтер, В) сюрвейер; Г) актуарий.  

5) Минимальный размер уставного капитала страховщика, осуществляющего 

исключительно страхование от несчастных случаев, составляет: А) 60 млн. руб. Б) 120 млн. 

руб. В) 180 млн. руб. Г) 240 млн. руб. 

 

Ключ к тесту 

№ вопроса 1 2 3 4 5 

№ ответа А, Б В А, Б, В Г А 

 

Тема 4. Система обязательного социального страхования. Государственные пособия. 

(Компетенция УК-10, индикатор УК-10.3) 

 

Примерные вопросы теста  
 

1. Плательщиками страховых взносов в соответствии с гл.34 НК РФ являются 

страхователи, определяемые в соответствии с федеральными законами о конкретных 

видах обязательного социального страхования, к которым относятся: 

1 организации;  

2.индивидуальные предприниматели; 

3.физические лица, не признаваемые индивидуальными предпринимателями; 

4.1, 2, 3 

 

 2. В соответствии с законом 255-ФЗ  . Страховыми случаями по обязательному 

социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством не признаются: 

1.  временная нетрудоспособность застрахованного лица вследствие заболевания или 

травмы беременность и роды;  

2.  рождение ребенка (детей);  

3.  уход за ребенком до достижения им возраста полутора лет;  

4.  смерть застрахованного лица или несовершеннолетнего члена его семьи. 

5.  правильный ответ отсутствует 
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3. Пособие по временной нетрудоспособности  выплачивается: 

1.  застрахованным лицам  за первые три дня временной нетрудоспособности за счет средств 

страхователя, а за остальной период начиная с 4-го дня временной нетрудоспособности за 

счет средств бюджета Фонда социального страхования Российской Федерации; 

2.  застрахованным лицам  с 1-го дня временной нетрудоспособности за счет средств 

бюджета Фонда социального страхования Российской Федерации 

 

4. Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5 до 8 

лет выплачивается в следующем размере: 

1.  100 процентов среднего заработка; 

2.  80 процентов среднего заработка; 

3.  60 процентов среднего заработка. 

 

 

5 В соответствии с Федеральным Законом 255-ФЗ при расчете пособия по беременности 

и родам учитывается стаж работы  

1.да  

2. нет  

 

6.  Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 8 до 

12лет выплачивается в следующем размере: 

1.  100 процентов среднего заработка; 

2.  80 процентов среднего заработка; 

3.  60 процентов среднего заработка. 

 

7. Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы выплачивается застрахованному лицу: 

 1. за весь период временной нетрудоспособности до дня восстановления трудоспособности  

2. за весь период временной нетрудоспособности до дня восстановления трудоспособности 

но не более 21 дня 

3. за весь период временной нетрудоспособности до дня восстановления трудоспособности 

но не более 45 дней 

8.Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы застрахованному лицу, имеющему страховой стаж до 6 

календарных месяцев выплачивается в следующем размере: 

1.  80 процентов среднего заработка; 

2. 60 процентов среднего заработка. 

3. в размере, не превышающем за полный календарный месяц минимального размера оплаты 

труда 

 

9.Средний дневной заработок для исчисления пособия по временной 

нетрудоспособности определяется путем деления суммы начисленного заработка , 

рассчитанного за два календарных года, предшествующих году наступления временной 

нетрудоспособности на : 

1. 530 

2. 365 

3. 730 

 

Ключ к тесту 

garantf1://10080093.0/
garantf1://10080093.0/
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№ 

вопроса 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

№ 

ответа 

4 5 1 2 2 1 1 3 3 

 

Примерные задачи для самостоятельной работы в LMS Moodle. 

 

Задача 1.  

Белова И.В.  предъявила к оплате больничный лист , подтверждающий ее право на 

отпуск по беременности и родам со 2 декабря 2023 г. За какой период  и в какой сумме ей 

должно быть выплачено  пособие по беременности  и родам , если сумма выплат в ее пользу 

за 2021г составила 434 тыс. руб., а за 2022г. – 898 тыс. руб. за 2023 г. – 1021 тыс.руб ( Трудовой 

стаж – 8 лет и 3 месяца) 

Задача 2.  

Лазарева Е.И.  уволена из ЗАО «МИГ» по собственному желанию с 13 августа 2023 года. 

После увольнения она заболела  .Листок нетрудоспособности был выдан  за период  с 

1сентября  по 26 сентября   и предъявлен  к оплате  в ЗАО «МИГ » 19 октября 2023 г.За какой 

период  и в какой сумме  должно быть выплачено  пособие по временной нетрудоспособности, 

если сумма выплат в ее пользу за 2021г составила 694 тыс. руб., а за 2022г. – 994 тыс. руб. ( 

Трудовой стаж – 10 лет и 4 месяца). 

Задача 3.  

Сотрудник организации Иванов И.С. заболел и представил в ООО «Заря» больничный 

лист с 1 ноября по 20 ноября  2023г.Страховой стаж Иванова составляет 7 лет, 4 мес.. Выплаты 

в пользу Иванова  составили: 

 

год Оклад (руб) Премия в марте 

(руб) 

Материальная 

помощь в июле 

(руб) 

Оплата 

больничного 

листа  (руб) с 1 

по 31декабря 

2021 34000 10000  26000 

2022 48000 200000 20000  

2023 85000 320000   

Рассчитать сумму пособия по временной нетрудоспособности 

 

Задача 4  

Лопатина И.Л работает  в СМУ   сумма выплат в ее пользу составила; 

 

год Оклад (руб) Премия в 

декабре (руб) 

Оплата больничного листа  с 1 по 

31 января  (руб) 

2021 53000 100000 32000 

2022 68000 200000  

2023 95000   

трудовой стаж – 7лет   и 4 месяца) 

С 1 по 29 ноября 2023 года она болела ( в СМУ был представлен листок 

нетрудоспособности),  а с   30  ноября 2023г. ей был предоставлен отпуск по беременности и 

родам.  

Рассчитать : 

1. сумму пособия по временной нетрудоспособности, 

2. сумму пособия по беременности и родам, 

3. Сумму пособия по уходу за ребенком до 1.5 лет 
 



 12 

Тема 5. Пенсионное и медицинское страхование. (Компетенция УК-10, индикатор УК-

10.3) 

 

Примерные вопросы к устному опросу: 

1. Проблемы старения населения. Пенсионная реформа. 

2. Виды и формы контроля за деятельностью ПФ РФ. 

3. Страховой стаж. 

4. Трудовой стаж. 

5. Страховая пенсия. 

6. Накопительная пенсия. 

7. Пенсия по инвалидности. 

8. Пенсия по случаю потери кормильца. 

9. Система обязательного медицинского страхования в РФ 

10. Какая модель пенсионного обеспечения действует в настоящее время в РФ? 

11. Какая модель пенсионного обеспечения могла бы быть применена в РФ? 

 

Примерный тест для самостоятельной подготовки в LMS Moodle 

1. Что означает понятие «страховая пенсия»? 

1) Это ежемесячная денежная выплата в целях компенсации гражданам заработной 

платы или иного дохода  

2) Премия за отработанный период времени  

3) Ежемесячная денежная выплата в целях компенсации гражданам заработной платы 

или иного дохода в связи с утратой трудоспособности при наступлении пенсионного 

возраста или утери кормильца 

2. Какие виды пенсий предусмотрены Федеральным законом №400-ФЗ «О страховых 

пенсиях»? 

1) По старости  

2) По инвалидности  

3) По старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца 

3. Какие основные условия назначения трудовой пенсии по старости на общих основаниях 

мужчинам и женщинам в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 N 400-ФЗ 

"О страховых пенсиях" 

1) Достижение определенного возраста, установленного законом  

2) Достижение определенного возраста, установленного законом и наличие 15 лет стажа  

3) Достижение определенного возраста, установленного законом, наличие 15 лет стажа и 

не менее 30 пенсионных баллов  

4. От чего зависит страховая пенсия? 

1) От страхового стажа 

2) От трудового стажа 

5. Что такое страховой стаж? 

1) Периоды трудовой деятельности, за которые уплачены страховые взносы  

2) Периоды трудовой деятельности 

6. Может ли быть назначена трудовая пенсия по старости ранее общеустановленного 

возраста выхода на пенсию? 

1) Да может  

2) Нет, не может  
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3) Может в определенных случаях 

7. Что такое материнский (семейный) капитал? 

1) Средства Федерального бюджета, которые выделяются для реализации Федерального 

закона от 29 декабря 2006 года «О дополнительных мерах государственной 

поддержки семей, имеющих детей»  

2) Денежные средства для оказания помощи семьям с детьми 

8. Кто может иметь индивидуальный лицевой счет в системе пенсионного страхования? 

1) Каждый гражданин Российской Федерации в возрасте 14 лет и старше  

2) Лицо пенсионного возраста 

9.Право на пенсию по старости имеют: 

1) мужчины, достигшие возраста 65 лет, и женщины, достигшие возраста 60 лет. 

2) мужчины, достигшие возраста 60 лет, и женщины, достигшие возраста 50 лет. 

3) мужчины, достигшие возраста 60 лет, и женщины, достигшие возраста 55 лет. 

10. Страховая пенсия по старости назначается при наличии:  

1) не менее двадцати пяти лет страхового стажа. 

2) не менее десяти лет страхового стажа. 

3) не менее пятнадцати лет страхового стажа. 

 

Ключ к тесту 

№ 

вопроса 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

№ 

ответа 

3 3 3 1 1 3 1 1 1 3 

 

Тема 6. Финансовая устойчивость и платежеспособность страховых организаций. 

(Компетенция УК-10, индикатор УК-10.3) 

 

Примерные вопросы к устному опросу: 

1. Сущность и значение страховых резервов. 

2. Классификация страховых резервов. 

3. Страховые технические резервы. 

4. Страховые математические резервы. 

1. Финансовая устойчивость страховой организации: определение, расчет и анализ.  

2. Платежеспособность страховой организации: определение, расчет и анализ.  

3. Коэффициенты финансовой устойчивости и платежеспособности страховой 

организации. 

 

Тема 7. Особенности бухгалтерского учета в страховых организациях. (Компетенция 

УК-10, индикатор УК-10.3) 

 

Примерные вопросы к устному опросу: 

1.Бухгалтерский учет в страховой организации. 

2.Формы отчетности страховой организации.  

3. Налогообложение страховых операций. 

 

Критерии оценки форм текущего контроля 

 

Критерии оценки теста 
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Тест – инструмент оценивания уровня знаний студентов, состоящий из системы 

тестовых заданий, стандартизованной процедуры проведения, обработки и анализа 

результатов. 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа студента на более чем 

85 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа студента на 71-85 % 

тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа на 56-70 % 

тестовых заданий. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа на 55 % 

тестовых заданий и менее. 

 

Критерии оценки устного опроса (диалога-собеседования) 

Опрос – метод контроля знаний, заключающийся в осуществлении взаимодействия 

между преподавателем и студентом посредством получения от студента ответов на заранее 

сформулированные вопросы.  

Оценка «отлично» выставляется за полный ответ на поставленный вопрос с 

включением в содержание ответа лекции, материалов учебников, дополнительной литературы 

без наводящих вопросов. 

Оценка «хорошо» выставляется за полный ответ на поставленный в опрос в объеме 

лекции с включением в содержание ответа материалов учебников с четкими ответами на 

наводящие вопросы преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется за ответ, в котором озвучено более 

половины требуемого материала, с положительным ответом на большую часть наводящих 

вопросов. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется за ответ, в котором  озвучено менее 

половины требуемого материала или не озвучено главное в содержании вопроса с 

отрицательными ответами на наводящие вопросы или студент отказался от ответа без 

предварительного объяснения уважительных причин. 

 

Критерии оценки вопросов для самостоятельного изучения  

по шкале зачтено / не зачтено 

Вопросы для самостоятельного изучения – метод контроля знаний, заключающийся в 

предварительном изучении заранее сформулированных вопросов по темам дисциплины с 

последующим ответом на них во время индивидуальных или групповых консультаций. 

Критерии оценки: правильность ответа на предложенный для самостоятельного изучения 

вопрос; культура речи. 

Оценка «зачтено» – полное или частичное соответствие критериям. 

Оценка «не зачтено» – несоответствие критериям. 

 

Критерии оценки знаний при проведении круглого стола 

Круглый стол считается состоявшимися, если в результате обсуждения сформированы 

концептуальные подходы по теме. При этом каждый студент должен обозначить свою 

позицию по выявленным проблемам и возможным направлениям ее преодоления. 

Критерии оценки студентов – степень раскрытия сущности (проблемы), подбор 

информационных источников, формулировка и обобщение выводов, активность участия в 

обсуждении.   

Оценка «зачтено» – вопрос (проблема) раскрыт полно во всех существенных 

проявлениях, собственная позиция сформировано обоснованно, использованы несколько 

информационных источников, участие в обсуждении проблемных вопросов осуществляется 

активно. По отдельным элементам оценки могут быть допущены отдельные неточности, 

недостатки, ошибки. 
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Оценка «не зачтено» – студент не принял участие в круглом столе или участие сведено 

к минимуму, проблема не раскрыта или демонстрируется непонимание проблемы, выводы 

отсутствуют или не обоснованы. 

 

Критерии оценки решения практических (ситуационных) заданий 

При решении практических заданий разрешено пользоваться табличными, 

нормативными, специализированными управленческими, вероятностно-статистическими, 

экономико-финансовыми справочными материалами.  

Оценка «отлично» - студент ясно изложил условие решения задания с обоснованием 

точной ссылкой на формулы / правила / закономерности / явления; 

Оценка «хорошо» - студент изложил условие решения задания, но с отдельными 

несущественными неточностями при ссылках на формулы / правила / закономерности / 

явления; 

Оценка «удовлетворительно» - студент в целом изложил условие решения задания, но 

с отдельными существенными неточностями при ссылках на формулы / правила / 

закономерности / явления; 

Оценка «неудовлетворительно» - студент не уяснил условие решения задания или 

решение не обосновал ссылками на формулы / правила / закономерности / явления. 

 

Критерии оценки контрольной работы / домашней контрольной работы 

Контрольная работа – инструмент оценивания уровня знаний студентов, состоящий из 

расчетных заданий по теме, стандартизованной процедуры проведения, обработки и анализа 

результатов. 

Оценка «отлично» - контрольная работа выполнена без ошибок. 

Оценка «хорошо» - контрольная работа выполнена, но имеются некоторые 

несущественные недочеты. 

Оценка «удовлетворительно» - контрольная работа выполнена с отдельными 

существенными недочетами. 

Оценка «неудовлетворительно» - ход выполнения контрольной работы не правилен или 

контрольная работа не выполнена. 

 

 

2. Список вопросов и (или) заданий для проведения промежуточной аттестации 

 

Зачет проводится в письменной форме по билетам, включающим тестовое задание  и 

задачу. На подготовку отводится 60 минут. 

 

Список вопросов для подготовки к зачету 

(Компетенция УК-10, индикатор УК-10.3) 

 

1. Понятие и экономическая сущность страхования. 

2. Функции страхования. 

3. Особенности и принципы проведения обязательного страхования. 

4. Особенности и принципы проведения добровольного страхования. 

5. Объекты личного страхования. 

6. Объекты имущественного страхования. 

7. Объекты страхования ответственности. 

8. Классификации страхования. 

9. Подотрасли и виды личного страхования. 

10. Подотрасли и виды имущественного страхования. 

11. Виды страхования ответственности. 

12. Основные понятия, связанные с участниками страхования. 
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13. Основные понятия, связанные с объектами страхования. 

14. Основные понятия, связанные с процедурой страхования. 

15. Основные понятия, связанные с методами страхования. 

16. Цели государственного регулирования страховой деятельности в РФ. 

17. Основные положения закона РФ «О б организации страхового дела в РФ». 

18. Функции и права органа надзора за страховой деятельностью в РФ. 

19. Лицензирование страховой деятельности в РФ. 

20. Санкции органа страхового надзора в отношении лицензии. 

21. Понятие договора страхования. 

22. Существенные и несущественные условия договора страхования. 

23. Страховой полис как факт, удостоверяющий договор страхования. 

24. Обязанности сторон в договоре страхования. 

25. Условия прекращения договора страхования. 

26. Перестрахование. 

27. Понятие, сущность и классификация актуарных расчетов. 

28. Страховые резервы. 

29. Финансовая устойчивость и платежеспособность страховой организации. 

30. Социальное страхование 

31. Пенсионное страхование 

32. Медицинское страхование 

 

 

Образец билета 

 

ФГБОУ ВО «Ярославский государственный университет им. П.Г. Демидова» 

Кафедра бухгалтерского учета, анализа и аудита 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика 

Направленность (Профиль): «Финансовый и управленческий учет, анализ, аудит» 

Дисциплина: «Социальное и коммерческое страхование» 

 

 

БИЛЕТ № 1 

 

 Тестовое задание (вариант 1) 

 

 Задача  

Зав. кафедрой бухг.учета, анализа и аудита   

д-р экон. наук, профессор 
  

Л.П.Курочкина 
 

 

Пример тестового задания оценки сформированности компетенции  УК-10, 

индикатора УК-10.3 

 

1. . Плательщиками страховых взносов в соответствии с гл.34 НК РФ являются 

страхователи, определяемые в соответствии с федеральными законами о конкретных 

видах обязательного социального страхования, к которым относятся: 

1 организации;  

4. индивидуальные предприниматели; 

5. физические лица, не признаваемые индивидуальными предпринимателями; 
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 2. В соответствии с законом 255-ФЗ  . Страховыми случаями по обязательному 

социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством не признаются: 

4.  временная нетрудоспособность застрахованного лица вследствие заболевания или 

травмы беременность и роды;  

5.  рождение ребенка (детей);  

6.  уход за ребенком до достижения им возраста полутора лет;  

7.  смерть застрахованного лица или несовершеннолетнего члена его семьи. 

8.  правильный ответ отсутствует 

 

2. Пособие по временной нетрудоспособности  выплачивается: 

9.  застрахованным лицам  за первые три дня временной нетрудоспособности за счет средств 

страхователя, а за остальной период начиная с 4-го дня временной нетрудоспособности за 

счет средств бюджета Фонда социального страхования Российской Федерации; 

10. застрахованным лицам  с 1-го дня временной нетрудоспособности за счет средств 

бюджета Фонда социального страхования Российской Федерации 

 

3. Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5 до 8 

лет выплачивается в следующем размере: 

11. 100 процентов среднего заработка; 

12. 80 процентов среднего заработка; 

13. 60 процентов среднего заработка. 

 

4. Страховая пенсия по старости назначается при наличии:  

1. не менее двадцати  пяти лет страхового стажа. 

2. не менее десяти  лет страхового стажа. 

3. не менее пятнадцати лет страхового стажа. 

 

5. . В страховой стаж для начисления пенсий по старости включаются: 

1.  периоды работы и (или) иной деятельности, которые выполнялись на территории 

Российской Федерации гражданами РФ при  условии, что за эти периоды уплачивались 

страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации. 

2. периоды работы и (или) иной деятельности, которые выполнялись на территории 

Российской Федерации гражданами РФ 

 

6 В соответствии с Федеральным Законом 255-ФЗ при расчете пособия по беременности 

и родам учитывается стаж работы  

1.да  

2. нет  

 

7.  Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 8 до 

12лет выплачивается в следующем размере: 

14. 100 процентов среднего заработка; 

15. 80 процентов среднего заработка; 

16. 60 процентов среднего заработка. 

 

8. Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы выплачивается застрахованному лицу: 

 1. за весь период временной нетрудоспособности до дня восстановления трудоспособности  
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2. за весь период временной нетрудоспособности до дня восстановления трудоспособности 

но не более 21 дня 

3. за весь период временной нетрудоспособности до дня восстановления трудоспособности 

но не более 45 дней 

 

 

9 Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы застрахованному лицу, имеющему страховой стаж до 6 

календарных месяцев выплачивается в следующем размере: 

1  80 процентов среднего заработка; 

2 60 процентов среднего заработка. 

3. в размере, не превышающем за полный календарный месяц минимального размера оплаты 

труда 

 

10 Средний дневной заработок для исчисления пособия по временной 

нетрудоспособности определяется путем деления суммы начисленного заработка , 

рассчитанного за два календарных года, предшествующих году наступления временной 

нетрудоспособности на : 
4. 530 

5. 365 

6. 730 

 

11.Опишите порядок начисления пенсии с 01.01.15г.  в соответствии  с законом 400-ФЗ 

« О страховой пенсии»  и 426-ФЗ « О накопительной пенсии»   

 

 

12.Выберите верное утверждение. 

3. При заключении договора личного страхования страховщик вправе провести 

обследование страхуемого лица для оценки фактического состояния его здоровья; 

4. Страховщик вправе разглашать полученные им в результате своей профессиональной 

деятельности сведения о страхователе, застрахованном лице и выгодоприобретателе, 

состоянии их здоровья, а также об имущественном положении этих лиц; 

13.Договор страхования, если в нем не предусмотрено иное, вступает в силу в момент : 

1. подписания договора всеми сторонами; 

2.наступления страхового случая; 

6. уплаты страховой премии или первого ее взноса; 

 

14. Как называется вид страхования, когда объект может быть застрахован по одному 

договору страхования совместно несколькими страховщиками? 

1.Сострахование 

2.Перестрахование 

3.Страхование рисков 

7. Имущественное страхование 

 

15.Согласно гл. 48 ГК РФ не допускается: 

4. страхование убытков от участия играх, лотереях и пари 

5.  страхование имущества  

6. страхование расходов, к которым лицо может быть принуждено в целях 

освобождения заложников 

16.Обязательно ли заключение договора в письменной форме 

3. Да 

4.  нет 

garantf1://10080093.0/
garantf1://10080093.0/
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17. В праве ли страховщик при заключении договора страхования имущества 

произвести осмотр страхуемого имущества? 

3.  да 

4.  нет 

5.  только с разрешения страхователя 

18. Если страховая сумма, указанная в договоре страхования имущества или 

предпринимательского риска, превышает страховую стоимость, то 

1.  договор является ничтожным полностью; 

2.  договор является ничтожным в той части страховой суммы, которая превышает 

страховую стоимость; 

3.  договор продолжает действовать 

19. Какую сумму не может превысить страховая сумма при договоре имущественного 

страхования 

1.  Цену установленную владельцем 

2.  Цену возможного ремонта 

3.  Действительную стоимость 

20. Перечислите функции страхования 

 

 

Пример задачи  

Лопатина И.Л работает  в СМУ и Лопатиной И.Л.  сумма выплат в ее пользу составила; 

 

год Оклад (руб) Премия в 

декабре (руб) 

Оплата больничного листа  с 1 по 

31 декабря  (руб) 

2021 30000 30000 32000 

2022 60000 100000  

2023 70000   

трудовой стаж – 5лет и 2 месяца) 

С 1 по 30 ноября 2023 года она болела ( в СМУ был представлен листок 

нетрудоспособности,  а с   1 декабря 2023 г. ей был предоставлен отпуск по беременности и 

родам.  

Рассчитать : 

1. сумму пособия по временной нетрудоспособности, 

2. сумму пособия по беременности и родам, 

3. Сумму пособия по уходу за ребенком до 1.5 лет 

 

 

Правила выставления оценки на зачете 
 

Оценка ответа на зачете по билетам  

Правила выставления оценки: 

Оценка теста: 

Оценка проставляется по количеству набранных баллов:   

менее 60% от максимально возможного количества баллов – не зачтено,   

61-100 % от максимально возможного количества баллов - зачтено   

 

Оценка задачи: 

 Зачтено Не зачтено 

Правильно определена последовательность решения + - 

Правильность расчета сумм + - 

Обоснование выводов + - 
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Общая оценка за экзамен определяется как среднее арифметическое между оценками за тест 

и задачу. В случае получения нецелого числа округление осуществляется в сторону оценки за 

задачу. 
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Приложение №2 к рабочей программе дисциплины 

«Социальное и коммерческое страхование» 

 

Методические указания для студентов по освоению дисциплины 

Изучение студентами курса «Социальное и коммерческое страхование» начинается с 

ознакомления ими рабочей программы преподавателя, особое внимание студенты уделяют 

списку основной и дополнительной литературы, а также количеству часов лекционных и 

практических (семинарских) занятий, структуре распределения этих часов внутри каждой темы 

и последовательности проведения контрольных работ. Одновременно студенты согласовывают с 

преподавателем график индивидуальных консультаций в течение семестра. На индивидуальных 

консультациях студенты получают необходимые разъяснения со стороны преподавателя по 

вопросам, которые они не смогли усвоить во время аудиторных занятий; занимаются 

переписыванием контрольных работ в случае получения неудовлетворительной оценки или 

пропуска контрольного мероприятия по уважительной или неуважительной причине; студенты, 

которые совмещают обучение в университете с работой, получают практические консультации и 

рекомендации по интересующим их вопросам. 

Лекционный материал студентов строится на основании Налогового и Бюджетного 

кодексов РФ, представленные в информационных базах Консультант Плюс или Гарант, 

свободный доступ к которым имеется у всех студентов экономического факультета в ауд. 205 – 

207. Практические (семинарские) занятия строятся на методическом обеспечении, 

разработанном для дисциплины «Социальное и коммерческое страхование» (приведены в 

разделе «Материалы по всем видам лекций и практик»).  

Практические (семинарские) занятия строятся на методическом обеспечении, 

разработанном преподавателем для данной дисциплины. Для всех студентов группы, 

преподаватель предоставляет их в электронном формате либо студенты снимают ксерокопии 

этих же материалов самостоятельно. По результатам каждого проведенного практического 

занятия студенты в обязательном порядке получают домашнее задание, которое разбирается при 

последующей встрече. Если домашнее задание носит достаточно сложный и объемный характер, 

то по согласованию с группой выбираются студенты, которые, посетив индивидуальные 

консультации преподавателя, будут на последующем практическом занятии выступать перед 

аудиторией с комментариями по домашней работе.  

Студенты должны понимать, что спецификой дисциплины «Социальное и коммерческое 

страхование» является часто меняющееся налоговое и бюджетное законодательство. В 

отдельных случаях полученная в библиотеке университета литература может не соответствовать 

текущим требованиям курса. В связи с чем, преподаватель постоянно обновляет методическое 

обеспечение дисциплины. Преподаватель может предложить студентам в электронном формате 

новую редакцию учебно-методического материала или отдельных ее фрагментов.  

Самостоятельная работа студентов состоит в более тщательном изучении предложенного 

преподавателем теоретического материала, данного на лекциях на основе выложенных в системе 

Moodle презентаций, конспектов лекций и дополнительных источников, указанных в списке 

литературы. Для проверки качества изучения материала к отдельным темам предусмотрены 

тестовые задания для самопроверки.  

Задания для самостоятельного изучения представляются студентам как в рамках 

аудиторной работы, так и в системе Moodle. Впоследствии решение этих задач при наличии 

вопросов со стороны студентов разбирается на последующих занятиях и/или обсуждается в чате. 

В течение семестра преподаватель осуществляет промежуточный контроль знаний 

студентов на основании проведенных опросов, заданий, круглый столов и промежуточных 

контрольных мероприятий.   

                                                


