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Блок 1. Дисциплины (модули)       

Обязательная часть           

 



Б1.О.01 Современные 

теории 

социальной 

работы 

+       +          

Б1.О.02 Этика и 

психология 

делового 

общения 

руководителя 

организации  

социального 

обслуживания 

        +         

Б1.О.03 Профессиональн

ое общение на 

иностранном 

языке 

   +     +         

Б1.О.04 Теория 

межкультурной 

коммуникации 

    +             

Б1.О.05 Современные 

информационно

-

коммуникацион

ные технологии 

в социальной 

работе 

      +  +         

Б1.О.06 Психология 

саморазвития 

     +            

Б1.О.07 Инновационны

е социальные 

технологии 

         +        

Блок 1. Дисциплины (модули)       

Часть, формируемая участниками образовательных отношений                   

  

Б1.В.01 Правовое 

обеспечение 

деятельности 

          + + + +    



организаций 

социального 

обслуживания 

Б1.В.02 Основные 

направления 

социальной 

политики 

          +    +   

Б1.В.03 Теория и 

практика 

управления в 

социальной 

работе 

          +       

Б1.В.04 Технологии 

социального 

планирования, 

прогнозирован

ия и форсайта 

          +       

Б1.В.05 Управление 

проектами в 

социальной 

сфере 

 +         +       

Б1.В.06 Организация 

доступной 

среды для лиц с 

особыми 

потребностям 

           +   +   

Б1.В.07 Квалитология и 

квалиметрия в 

социальной 

работе 

            +     

Б1.В.08 Экономика 

социальной 

работы и 

управление 

ресурсами 

             +    



организаций 

социального 

обслуживания 

 

Б1.В.09 Психология 

получателей 

социальных 

услуг  

               +  

Б1.В.10 Управление 

персоналом 

организаций 

социальной 

сферы 

             +    

Б1.В.11 Краудсорсинг и 

фандрайзинг в 

социальной 

работе 

             +    

Б1.В.12 Методы и 

технологии 

управления 

конфликтами 

 

             +    

Б1.В.13 Научные 

исследования в 

сфере 

социальной 

работы 

+              +   

Б1.В.14 Основы 

документацион

ного 

обеспечения 

деятельности 

организации 

социального 

обслуживания 

               + + 

Б1.В.15 Современные 

технологии  

социального 

обслуживания 

              + +  



Б1.В.ДВ.01 Элективные дисциплины Бl.В.ДВ.01   

Б1.В.Д

В.01.01 
Основы 

маркетинга и 

PR в 

социальной 

работе  

             +   + 

Б1.В.Д

В.01.02 
Управление 

имиджем 

организации 

социального 

обслуживания 

             +   + 

Б1.В.ДВ.02  Элективные дисциплины Бl.В.ДВ.01 (ДВ.2)   

Б1.В.Д

В.02.01 
Кейс-

технологии в 

социальной 

работе 

               +  

Б1.В.Д

В.02.02 
Методы и 

технологии 

управления 

конфликтами 

               +  

Б1.В.ДВ.03  Элективные дисциплины Бl.В.ДВ.01 (ДВ.3)  

Б1.В.Д

В.03.01 
Технологии 

деятельности 

социально 

ориентированны

х общественных 

организаций 

           +     + 

Б1.В.Д

В.03.02 
Опыт 

деятельности 

учреждений 

социальной 

защиты 

           +     + 

Блок 2. Практика                   

Обязательная часть                   

 

Б2.О.01

(У) 

Технологическая 

практика 

+  + + + + + + + +        



Б2.О.02

(У) 

Научно-

исследовательск

ая работа 

+ + + +  + + + + +        

Часть, формируемая участниками образовательных отношений         

Б2.В.01

(П) 

Преддипломная 

практика 

+ + + + + +     + + + + + + + 

Б2.В.02

(П) 

Технологическая 

практика 

+ + + + + +     + + + + + + + 

Блок 3.  Государственная итоговая аттестация   

Б3.01 Подготовка к 

процедуре 

защиты и защита 

выпускной 

квалификационн

ой работы 

+ + + + + + + + + + + + + + + +  

ФТД. Факультативы                    

ФТД.0

1 
Организация  

волонтерской 

деятельности 

+               +  

ФТД.0

2 
Обеспечение 

информационной 

безопасности 

  +               

 

 


