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Иностранный язык в деловом и 

профессиональном общении 

   V            

Межкультурная коммуникация     V           

Тренинг развития коммуникативных 

и лидерских качеств 

  V V  V          

Экономика фирмы (продвинутый 

уровень) 

      V  V       

Теория конкуренции       V         

Организационное проектирование  V        V      

Методология и методика 

экономических исследований 

V          V     

Информационные технологии в 

экономических исследованиях 

       V        

 Экономика труда             V   

Трудовое право              V V 

Стратегия управления персоналом и 

кадровая политика 

           V    
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 Универсальные компетенции Общепрофессиональные 

компетенции 

Профессиональные 
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Методы социологического 

исследования в управлении 

персоналом 

              V 

Документационное обеспечение 

управления персоналом 

V           V    

Регламентация и нормирование труда               V 

Аутсорсинг и цифровизация в 

управлении персоналом 

             V  

Мотивация, обучение и развитие 

персонала 

           V    

Аудит и контроллинг персонала              V  

Инвестиции в человеческий капитал 

и управление талантами 

              V 

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01                

Внутренние коммуникации и 

корпоративная культура 

            V   

Эмоциональный интеллект и эмпатия             V   

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02                

Аналитика в управлении персоналом              V  

Управленческий учет и учет 

персонала 

             V  



 

 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.03                

Охрана труда и техника безопасности            V    

Кадровая безопасность и риски в 

управлении персоналом 

           V    

Ф
Т
Д

  
Маркетинг в управлении персоналом 

             V  

Управление карьерой             V   

 


