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стратегия компаний. 
прием 2022 год 

 
ООП реализуется в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом высшего образования – магистратура по направлению подготовки 38.04.01 
Экономика, утвержденным приказом Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации от 11 августа 2020 г. N 939. 
 
1. Квалификация, присваиваемая выпускникам – магистр. 
2. Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц. 
3. ООП реализуется в очной форме. 
4. Срок получения образования по ООП: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 
государственной итоговой аттестации, составляет 2 года. 
5. При реализации ООП применяется электронное обучение, дистанционные 

образовательные технологии. 
6. Требования к уровню образования лиц, поступающих на обучение по ООП – 

абитуриент должен иметь документ о высшем образовании и о квалификации. 
7. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие ООП, могут осуществлять 
профессиональную деятельность: 
08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и прогнозирования 

социально-экономических процессов и явлений на микроуровне и макроуровне в 
экспертно-аналитических службах (центрах экономического анализа, правительственном 
секторе, общественных организациях); производства продукции и услуг, включая анализ 
спроса на продукцию и услуги, и оценку их текущего и перспективного предложения, 
продвижение продукции и услуг на рынок, планирование и обслуживание финансовых 
потоков, связанных с производственной деятельностью). 



 
8. В рамках освоения ООП выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 
 
- научно-исследовательский; 
- аналитический; 
- организационно-управленческий. 
 

9. Профессиональные задачи, которые должен быть готов решать выпускник, 
освоивший ООП: 
 

научно-исследовательский тип задач профессиональной деятельности: 
- научно-исследовательские разработки в сфере внешнеэкономической деятельности; 
 

аналитический тип задач профессиональной деятельности: 
- поиск, сбор и систематизация внешнеэкономической информации с учетом 

требований нормативно-правовых актов, международных договоров и правил 
международных стандартов в сфере регулирования внешнеэкономической деятельности; 

 
организационно-управленческий тип задач профессиональной деятельности: 

- проведение мониторинга внешних рынков в целях поиска аналогов продукции 
организации. 

 
10. Результаты освоения ООП.  
В результате освоения ООП у выпускника должны быть сформированы следующие 
компетенции:  
 
Универсальные компетенции (УК): 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий. 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 
УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели. 
УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 
УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия. 
УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки. 
 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-1. Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной 

экономической науки при решении практических и (или) исследовательских задач. 
ОПК-2. Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического 

анализа в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях. 
ОПК-3. Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в 

экономике. 



ОПК-4. Способен принимать экономически и финансово обоснованные 
организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за 
них ответственность. 

ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и 
программные средства при решении профессиональных задач. 

 
Профессиональные компетенции (ПК): 

ПК(НИ)-1. Способен осуществлять критический анализ проблем и барьеров развития 
внешнеэкономической деятельности организации и предлагать научно и методически 
обоснованные пути решения. 

ПК(Ан)-1. Способен разрабатывать стратегические и текущие планы для 
осуществления организацией внешнеэкономической деятельности в реальных условиях 
развития мировой экономики и международной торговли. 

ПК(Ан)-2. Способен определять приоритеты и ключевые факторы развития 
внешнеэкономической деятельности организации с учетом состояния мировых рынков и 
международной конкуренции. 

ПК(Ан)-3. Способен выбирать, обоснованно запрашивать и применять необходимые 
виды, формы и инструменты государственной поддержки внешнеэкономической 
деятельности организации. 

ПК(ОУ)-1. Способен организовать и руководить работой подразделения организации, 
осуществляющего функции внешнеэкономической деятельности. 

ПК(ОУ)-2. Способен управлять всеми этапами процесса заключения внешнеторгового 
контракта и взаимодействием с партнерами по международному бизнесу компании. 

ПК(ОУ)-3. Способен оценивать эффективность и вносить предложения по развитию 
внешнеэкономической деятельности организации. 
 
Профессиональные компетенции определены на основе следующих профессиональных 
стандартов:  
- Профессиональный стандарт 08.039 Специалист по внешнеэкономической деятельности, 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 17 июня 2019 г. 
№ 409н. 
 

11. Формы проведения государственной итоговой аттестации: защита выпускной 
квалификационной работы. 


	6. Требования к уровню образования лиц, поступающих на обучение по ООП – абитуриент должен иметь документ о высшем образовании и о квалификации.

