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ПОЛОЖЕНИЕ 

федерального государственного бюджетного образовательного  

учреждения высшего образования  

«Ярославский государственный университет им. П.Г. Демидова» 

 

Система качества 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации индивидуальной профилактической работы с обучающимися 

 

Вводится впервые 

 

Утверждено приказом ЯрГУ от 07.06.2023 № 735 

Дата введения 07.06.2023 

 

 

1. Область применения 

 

Настоящее «Положение об организации индивидуальной профилактической работы с 

обучающимися» (далее – Положение) регламентирует содержание и порядок проведения 

индивидуальной профилактической работы (далее – ИПР) специалистов Центра 

кибербезопасности, мониторинга угроз безопасности, противодействия экстремизму и 

радикализму в молодежной среде (далее – Центр) с обучающимися в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Ярославский государственный университет им. П.Г. Демидова» (далее – ЯрГУ, 

университет). 

 

2. Нормативные ссылки 

 

В настоящем Положении использованы нормативные ссылки на следующие 

документы: 

Конституция Российской Федерации (принята Всенародным голосованием   

12.12.1993);  

Федеральный закон от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской 

деятельности»; 

Федеральный закон от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»; 

Федеральный закон от 19.06.2004 № 54-ФЗ «О собраниях, митингах, демонстрациях, 

шествиях и пикетированиях»; 

Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Ярославский государственный университет им. П.Г. Демидова» 

(далее – Устав ЯрГУ); 

ЯрГУ-СК-МИ-4.2-01-2009 «Нормативная документация. Порядок разработки, 

структура, оформление и введение в действие», утвержденная приказом ректора ЯрГУ от 

30.03.2009 № 145. 

 

3. Общие положения 

 

3.1 Целью проведения индивидуальной профилактической работы является 

необходимость предупреждения рецидива правонарушений. 
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3.2 Основания для организации индивидуальной профилактической работы с 

обучающимися ЯрГУ, в отношении которых назначена – индивидуальная профилактическая 

работа сотрудником определяются: 

3.2.1 по представлению обращения органов прокуратуры, внутренних дел, 

федеральной службы безопасности об обязательном устранении причин и условий, 

способствовавших совершению правонарушения; 

3.2.2 согласно уведомлению правоохранительных органов о привлечении лица в 

установленном порядке к административной ответственности;  

3.2.3 по обращению представителей структурных подразделений ЯрГУ в Центр; 

3.2.4 по результатам ежегодного диагностического исследования на выявление «групп 

риска» сотрудниками Центра. 

3.3 Индивидуальная профилактическая работа в отношении обучающихся в ЯрГУ 

проводится: 

3.3.1 в течение срока определяемого сотрудником Центра, исходя из индивидуальных 

психологических особенностей личности обучающегося, необходимых для оказания 

психологической помощи лицам, подвергнутым административному наказанию; 

3.3.2 или до устранения причин и условий, способствовавших совершению 

правонарушения;  

3.3.3 до отчисления из университета (вне зависимости от основания отчисления). 

3.4 План индивидуально-профилактической работы составляется сотрудником 

Центра, ответственным за индивидуально профилактическую работу в ЯрГУ: 

3.4.1 При планировании мероприятий с каждым обучающимся в ЯрГУ в рамках 

организации индивидуальной профилактической работы необходимо учитывать возрастные, 

психологические и иные индивидуальные особенности студента ЯрГУ, а также основания, 

послужившие поводом для организации индивидуальной профилактической работы. 

3.4.2 В ходе организации мероприятий по проведению индивидуальной 

профилактической работы с обучающимися ЯрГУ осуществляется взаимодействие со 

структурными подразделениями ЯрГУ, занимающимися защитой их прав и законных 

интересов. 

 

4. Формы индивидуальной работы 

 

4.1 Выявление и назначение индивидуальной профилактической работы студентам, 

оказавшимся в «группе риска» по итогам проведенного диагностического исследования 

сотрудником Центра. 

4.2 Мониторинг социальных сетей студента, в отношении которого назначена 

индивидуальная профилактическая работа с сотрудником Центра. 

4.2.1 Мониторинг осуществляется на предмет «лайков» и «репостов» наблюдаемого 

студента; 

4.2.2 Мониторинг осуществляется на предмет присоединения наблюдаемого студента 

к сообществам, содержащим информацию о деструктивной деятельности; 

4.2.3 Мониторинг осуществляется на предмет публикации наблюдаемым студентом 

комментариев, содержащих противоправных характер, под записями, видеороликами и 

фотографиями в социальных сетях; 

4.2.4 Мониторинг осуществляется на предмет публикации наблюдаемым студентом 

записей, видеороликов и фотографий суицидальной направленности. 

4.3 Сбор информации и дальнейшие рекомендации. 

4.3.1 На основе данных, полученных в соответствии с пунктом 4.2 настоящего 

Положения, формируется портрет психоэмоционального состояния наблюдаемого студента; 

4.3.2 Личная беседа сотрудника Центра с наблюдаемым студентом, в ходе которой 

ему озвучиваются рекомендации специалиста. 
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5. Перечень документов при осуществлении индивидуальной профилактической 

работы 

 

5.1 На каждого наблюдаемого обучающегося ЯрГУ оформляются и ведутся: 

- характеристика (Приложение А), 

- учётная карточка (Приложение Б), 

- план индивидуальной профилактической работы (Приложение В). 

5.2 К учётной карточке также прилагаются: 

- обоснование организации ИПР, 

- письма и характеристики от других субъектов профилактики правонарушений (при 

наличии), 

- представление об окончании ИПР (Приложение Г), 

- другие необходимые документы. 
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Приложение А 

(рекомендуемое) 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

1. Ф.И.О. обучающегося_________________________________________________________ 

2. Дата рождения_______________________________________________________________ 

3. Образовательное учреждение, курс _____________________________________________ 

4. Постоянное место жительства__________________________________________________ 

5. Состав семьи (отец и мать (иные законные представители), мать и отчим; отец и мачеха; 

одна мать; один отец; нет родителей_______________________________________________ 

________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

6. Образование родителей_______________________________________________________ 

7. Уровень материальной обеспеченности семьи ____________________________________ 

8. Сведения о социально-негативных проявлениях в семье (злоупотребление алкоголем, 

конфликты взрослых, уклонение от выполнения родительских обязанностей и пр.) 

_____________________________________________________________________________ 

9. Какие правонарушения совершил студент, находящийся под наблюдением?_____________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

10. Как реагировали взрослые члены семьи на правонарушения студента, находящегося под 

наблюдением? _______________________________________________________________ 

11. Какие меры коррекции поведения предпринимались в семье?_______________________ 

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

12. Состояние здоровья студента (имеет ли хронические заболевания, относится ли к группе 

часто болеющих детей, состоит ли на учете в психоневрологическом диспансере, с какого 

времени и по какой причине?)____________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

13. Переводился ли за время с начала обучения из одного образовательного учреждения в 

другое, исключался ли из образовательного учреждения, когда, по какой причине? 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

14. Направлялся ли на обследование с целью определения соответствующей формы обучения 

на ПМПК? Какие рекомендации получены, выполнялись ли они, результаты? 

_____________________________________________________________________________ 

15. Пропуски занятий в образовательном учреждении (количество пропущенных уроков по 

уважительной причине и без уважительной причины в текущем учебном году) 

_____________________________________________________________________________ 

16. Отношение к учебе: к каким учебным дисциплинам проявляет интерес; к каким 

дисциплинам проявляет отрицательное отношение?_________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

17. Имеет ли несовершеннолетний позитивные интересы, навыки, способности (спортивные, 

трудовые, художественные и т.д.)?_______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
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18. Способен ли студент считаться с нормами коллективной жизни, общественным мнением 

в группе?_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

19. Способен ли наблюдаемый оценивать свои поступки и поступки других людей с позиции 

норм морали и права?__________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

20. Степень развития волевых качеств: способен ли отстаивать свою точку зрения, 

самостоятельно принимать решения, противостоять давлению других людей? Может ли 

оказывать влияние на поведение других в группе?_____________________________________

________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

21. Самооценка: заниженная, завышенная, адекватная. Уровень притязаний_______________

____________________________________________________________________________ 

22. Отношение к алкоголю, курению и другим ПАВ__________________________________ 

23. Характер взаимоотношений несовершеннолетнего со сверстниками и взрослыми: 

наблюдается ли повышенная конфликтность, агрессивность, зависимость, отстраненность. 

Наблюдаются ли значительные различия в поведении в образовательном учреждении, в 

компании сверстников, в семье?__________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

24. В чем конкретно выражается отклоняющееся поведение несовершеннолетнего: 

- на уроках, во время перемен в образовательном учреждении_________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

- вне образовательного учреждения_______________________________________________ 

- в семье______________________________________________________________________ 

 

Характеристику составил: _____________ _________________ 

Дата составления характеристики: 
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Приложение Б 

(рекомендуемое) 

 

УЧЕТНАЯ КАРТОЧКА № ______ СТУДЕНТА 

 

1. Ярославский государственный университет им. П.Г. Демидова 

2. Группа __________________________________ 

3. Фамилия ____________________ имя ___________________ отчество ________________ 

4. Дата рождения ______________________________________________________________ 

5. Место фактического проживания _______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Место регистрации _____________________________________________________________ 

6. Социальный статус семьи: _____________________________________________________ 

7. Сведения о родителях: 

Мать: фамилия _________________________________ имя ___________________________ 

отчество ____________________________________ 

Место работы _________________________________________________________________ 

Отец: фамилия ______________________________ имя ______________________________ 

отчество ____________________________________ 

Место работы _________________________________________________________________ 

Опекун (законный представитель): фамилия __________________ имя ___________________

отчество ____________________________________ 

Место работы ________________________________________________________________ 

8. Состоит на учете ____________________________________________________________ 

(ПДН ОВД, КДНи ЗП, причины, дата постановки) 

9. Основания и дата организации ИПР_______________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

10. Основные сведения о динамике и результативности ИПР____________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

11. Основания и дата окончания ИПР_____________________________________________ 

________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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Приложение В 

(рекомендуемое) 

 

ПЛАН 

индивидуальной профилактической работы 

с обучающимся _____________________________, группа _______ 

Ярославский государственный университет им. П.Г. Демидова 

 

 

Номер 

по п/п 
Основные виды деятельности Сроки Ответственный 

1. Индивидуальная консультация (сбор анамнеза) 

1.1    

1.2    

2. Мониторинг социальных сетей 

2.1    

2.2    

3. Работа с семьей (если возможно) 

3.1    

3.2    

4. Взаимодействие со специалистами и другими педагогами 

образовательного учреждения (по потребности) 

4.1    

4.2    

 

 

 

ФИО (должность)__________________________________________________________ 

«____»___________ 20__ г. 
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Приложение Г 

(рекомендуемое) 

 

Представление об окончании профилактической работы 

 

ФИО_________________________ группа ____________, дата рождения ________________, 

Дата организации ИПР, основание ________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

По итогам проведения индивидуальных профилактических мероприятий:_________________ 

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

Основания для окончания ИПР_____________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

ФИО (должность)______________________________________________________________ 

«____»___________ 20__ г. 

 




